ESTATUTO SOCTAL

ALTERACAO E CONSOLIDACAO

CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO DE SANTOS

Art. 1 — O CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO DE SANTOS é uma
Associacdo civil sem fins lucrativos, resultantes da fusdo entre o CENTRO ESPANHOL e
ESPANHOLA DE REPATRIACAO, fundadas, respectivamente em 6 de janeiro de 1895 e,
em 12 de outubro de 1902.

§ Unico: Em 18 de Dezembro de 1971, o CLUBE JUVENTUDE ESPANHOLA
se uniu a ASSOCIACAO CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO.

_I-

DA SEDE E LOCAL

Art. 2 - A sociedade tem sua sede e foro na cidade de Santos, Estado de Sio

Paulo, na Av. Ana Costa, n.° 286 — Gonzaga, Cep: 11.060-000, e o prazo de duragdo sera
por tempo indeterminado.

-II -

DOS FINS

Art. 3 - Terd como finalidade reunir o ameno e o agraddvel ao benéfico e
proveitoso, a fim de fomentar o espirito de associacdo que une os homens por vinculos
sagrados de fraternidade e harmonia, seja para instruir-se, seja para auxiliar-se mutuamente.

Art. 4 - Para conseguir os fins a que se propde a Associacio, além de dar exato e
fiel cumprimento ao programa de seus antecessores, ampliard aquelas atividades, com as
secoes de beneficéncia, recreacdo, esportes amadores e cultura, dando a estas toda a
eficiéncia que as possibilidades os permitam.

§ Unico - Tendo em vista que a maioria dos associados do clube sdo oriundos
da regido da Galicia, na Espanha, fica estabelecido também como finalidade da sociedade
o fomento da Galeguidade, onde para tal fim, seus dirigentes procurardo manter os lagcos
socio-culturais com o povo galego através de eventos culturais, educativos, esportivos e
gastronomicos.



- 11T -

DASFONTES DE RECURSOS

Art. 5 - Constituem rendas da Associacdo, a receita advinda da cobranca de

quotas de entrada, das mensalidades, titulos, aluguéis, donativos e os juros referentes ao
resultado de aplicagdes financeiras.

IV -

DAS REGRAS PARA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 6 - Para se reformar este Estatuto, exige-se necessariamente:

§ 1° Proposta da Diretoria executiva ao Conselho Deliberativo, quando as
circunstancias o exijam, ou a experiéncia o aconselhe, acompanhado de exposicdo clara
dos motivos a respeito de cada item da reforma, que ndo poderd atingir, de nenhuma
maneira, a permanéncia e as atribuicoes dos poderes dirigentes.

§ 2° Julgamento favordvel do Conselho Deliberativo, em reunido especialmente
convocada para esse fim e encaminhamento da proposta da Diretoria Executiva a uma
Assembléia Geral Extraordindria, convocada para essa finalidade.

Art. 7 - A proposta de reforma serd discutida pela Assembléia Geral e sé serd
aprovada, tendo a seu favor dois ter¢os pelo menos dos votos presentes.

§ Unico: Aprovada a proposta, nomeard a Assembléia Geral uma comissdo de
cinco membros para organizar o projeto de reforma, que serd entregue ao presidente do
Conselho Deliberativo, dentro do prazo estipulado pelos presentes.

Art. 8 - O Presidente do Conselho Deliberativo, tdo logo receba o projeto,
promovera nova reunido da Assembléia Geral, que por maioria de votos, aprovard o projeto
com as modifica¢des que considerar oportuna.

Art. 9 — Este Estatuto regerd a Associacio apdés sua aprovacido por uma
Assembléia Geral.

-V-

DOS DIREITOS E DEVERES DA ASSOCIACAO

Art. 10 - E direito da Associacio usar a denominagio CENTRO ESPANHOL E
REPATRIACAO DE SANTOS, devidamente registrada no cartério de registro civil das
pessoas juridicas da comarca de Santos - SP.

Art. 11 - Sdo deveres da Associagio:



§ 1° Cumprir o estatuto, bem como as decisoes da Assembléia Geral, da
Diretoria e do Conselho Deliberativo.

§ 2° Manter em dia e em boa ordem a escrituracdo de seus livros, as atas, a sua
correspondéncia e seus arquivos.

§ 3° Reunir sua diretoria ordinariamente e sempre que for convocada pelo
Presidente, na forma prevista no artigo 80 e pardgrafo tinico.

- VI -

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO I

DAS CATEGORIAS

Art. 12 A Associacdo se compde de oito categorias de associados:

I - FUNDADORES
11 - ATIVOS
Il - REMIDOS
IV - BENFEITORES
V - BENEMERITOS
VI - GRAO BENEMERITOS

VII - PATRIMONIAIS
VIII - HONORARIOS

§ 1° Sao associados fundadores os inscritos como Associados do Centro
Espanhol até 28 de Fevereiro de 1895, e os inscritos como socios da Sociedade Espanhola
de Repatriacdo, até o dia 12 de Outubro de 1902. Sdo também considerados Fundadores,
ao efeito da fusdo, todos os socios que se encontrarem inscritos nas atas das Assembléias
realizadas pela Sociedade Espanhola de Repatriacdo e o Centro Espanhol, nos dias 29 de
abril e 23 de maio de 1954, respectivamente.

§ 2° Para ser associado Ativo exigir-se-d ser maior de 18 (dezoito) anos, ter
boa conduta, pagar a quota de contribuicdo estipulada pela Diretoria Executiva e
aprovada pelo conselho deliberativo.

§ 3° Serdo Considerados Remidos todos os associados que contribuirem
ininterruptamente durante 25 anos, ou pagarem de uma so vez, o valor vigente de 300
mensalidades.

§ 4° Serdo associados Benfeitores os Fundadores e Ativos que o merecem por
continuos servicos prestados a Associacdo, assim como todos aqueles dignos dessa
disting¢do por relevantes donativos feitos a Associagdo.



§ 5° O titulo de associado Benemérito serd conferido ao Benfeitor que mereca
tal honra pelos extraordindrios servigcos prestados a Associacdo.

§ 6° O titulo de Grdo Benemérito, serd conferido ao associado Benemérito
depois de 10 anos, se continuar prestando a Associa¢cdo seu concurso com a mesma

dedicacao, intensidade e devotamento.

§ 7 O titulo de Honordrio serd concedido a personalidades e entidades alheias
a Associagado.

§ 8° O titulo de associado Patrimonial serd concedido aquele que adquirir um
ou mais titulos.

CAPITULO 11

DA ADMISSAO

Art. 13 - As propostas para sécio ativo serdo feitas em formuldrios apropriados
dirigidos a diretoria executiva, por qualquer s6cio em pleno uso e gozo de seus direito
sociais.

§ Unico: As propostas serdo aceitas pela diretoria executiva depois de rigorosa
sindicdncia. Se a diretoria negar a admissdo de uma proposta para socio, comunicard ao
socio proponente, dentro de sessenta dias a simples negativa. O interessado ndo poderd
recorrer, nem exigir explicacbes da decisdo negatoria.

CAPITULO III

DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO OU EXPULSAO

Art. 14 - O associado que ferir o estabelecido neste Estatuto e nos regulamentos
internos da Associagdo, ou os preceitos de urbanidade nas dependéncias sociais, nos
Assembléias ou em qualquer reunido, serd passivel, a critério da Diretoria Executiva e, de
acordo com a gravidade da falta cometida, das seguintes penalidades.

§ 1° Adverténcia verbal do Presidente da Diretoria Executiva.
§ 2° Adverténcia por escrito da Diretoria Executiva.

§ 3? Suspensdo tempordria

§ 4° Expulsdo da sociedade depois de parecer aprobatorio do Conselho
Deliberativo.

Art. 15 - Perdem os direitos de sécio:
§ 1° os que deixarem de pagar 3 (trés) mensalidades seguidas, sendo excluidos

do quadro social oito dias apos notificacdo da Tesouraria, se ndo saldarem as
mensalidades vencidas.



§ 2° Os que a pretexto de auséncia, interromperem o pagamento das
mensalidades por mais de 3 (trés) meses e ndo procederem de acordo com o pardgrafo 3°
do artigo 21.

§ 3° Preservado o direito de defesa, serd excluido da Associacdo em Assembléia
Geral Extraordindria convocada pelo Presidente da Diretoria, o Associado que seja
condenado irrecorrivelmente pela justica criminal, ou transgrida o presente Estatuto, ou
ainda, contrarie, em sua conduta, os principios da moral, do civismo ou do fraterno
convivio social.

§ 4° A prestacdo de falsas informacoes para ingressar no quadro associativo ou
obter beneficio.

§ 5° Os que dilapidarem os fundos da sociedade, e os que provocarem seu
descrédito através da palavra falada ou escrita.

§ 6° Os que censurarem, através de qualquer meio de divulgacdo, os acordos
celebrados pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo ou pela Assembléia
Geral.

Art. 16 - Compete a Diretoria Executiva aplicar as penas estabelecidas nos artigos
14 e 15 deste Estatuto. Quando se tratar de suspensao ou exclusao, conforme pardgrafos 3°
e 4° do artigo 14, a votagdo serd secreta.

Art. 17 - Serd passivel de suspensdo por trés meses o associado que deixar de
comparecer as Assembléias Gerais, reunides da Diretoria Executiva ou Conselho
Deliberativo, se a elas pertencer e se encontrar nas dependéncias sociais em que os citados
atos se celebrarem.

§ Unico: Os associados suspensos temporariamente perdem os direitos sociais
durante o periodo de suspensdo, sendo obrigado a pagar as mensalidades.

Art. 18 - Os associados que usarem dos direitos do pardgrafo 3° do artigo 21 sera
definitivamente excluido do quadro social, se permanecer mais de dois anos ausentes. Neste
caso, ou qualquer que seja a duracdo da auséncia, podera gozar novamente dos direitos
sociais, pagando somente a mensalidade do respectivo més, desde que o solicite dentro dos
dois meses apds seu regresso.

Art. 19 - O associado que for excluido por falta de pagamento de mensalidade,
podera ser readmitido como sdcio ativo, pagando nova quota de entrada, se ainda reunir as
condicdes exigidas pelo pardgrafo 2° do artigo 12, e se dos anais da sociedade nada constar
que o desabone.

Art. 20 - O associado excluido duas vezes da Associacdo nunca mais poderd ser
readmitido.

CAPITULO IV

DOS DEVERES E DIREITOS

Art. 21- Todo associado tem direito de:



§ 1° Votar e ser votado para os cargos dirigentes da Associagdo salvo nos casos
previstos no artigo 14 pardgrafos.

§ 2? Ser dispensado do pagamento de mensalidade, desde que se encontre em
situagdo precdria.

§ 3 Pedir, por escrito a Diretoria Executiva, baixa tempordria do quadro de
socios ativos, quando se ausentar da Baixada Santista, devendo pagar a quota do més em
que solicitou o desligamento tempordrio.

§ 4° Recorrer por escrito a Diretoria Executiva, de acordos celebrados por ela,
desde que se sinta prejudicado. O prazo de recurso serd de oito dias apos o ocorrido ou da
data de comunicagdo do ato.

§ 5% Recorrer por escrito ao Conselho Deliberativo da decisdo da Diretoria
Executiva que negou o provimento do mesmo. O prazo para o recurso serd de oito dias da
data da comunicagdo negatoria.

§ 6° Caberd também recurso ao Conselho Deliberativo, desde que a Diretoria

Executiva ndo se pronuncie durante trinta dias, sobre peticdo a ela encaminhada em nivel
de recurso.

Art. 22 - O direito de votar, ser votado e de se pronunciar ndo podem ser
usados:

§ 1° Por associados inabilitados por qualquer cldusula deste Estatuto.
§ 2° Por associados menores de dezoito anos
§ 3° Por associados Honordrios

§ 4° Por associados empregados da Associagdo.
Art. 23 - Sdo deveres de todo associado:

§ 1° Pagar pontualmente as contribuicoes estipuladas conforme pardgrafo 2° do
artigo 12.

§ 2° Comparecer, salvo motivo justificado, as Assembléias Gerais, as reunioes
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, quando dessas faga parte.

§ 3° Aceitar os cargos e comissoes para que for nomeado, salvo motivo de
forca maior.

§ 4° Propor, por escrito, a Diretoria Executiva medidas titeis a Associacdo e
apresentar irregularidades de que tenha conhecimento.

§ 5° Promover por todos os meios licitos a seu alcance o engrandecimento da
Associagdo.

§ 6° Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva sempre que mudar de
residéncia.



§ 7° Exercer com zelo e lealdade a representacdo estatutdria que lhe
competir.

§ 8° Zelar pelo bom nome da Associacdo e seus objetivos.

§ 9% Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regulamentos da Associacdo e
decisoes da Diretoria e Assembléia Geral.

CAPITULO V

DAS REGRAS GERAIS

Art. 24 - Os dependentes homens, quando atingirem 18 anos de idade, passardo
a contribuir como sécios ativos.

Art. 25 - Nio serd Considerado sécio Ativo o proposto que, depois de aceito,
ndo efetue durante trinta dias seguintes os pagamentos previstos no paragrafo 2° do artigo
12. O sécio proponente ficard obrigado a ressarcir a Associacdo, as importancias relativas a
quota de entrada e ao carné.

Art. 26 - Os titulos de Benfeitor, Benemérito e Grao Benemérito s6 poderdo ser
concedidos pela Assembléia por maioria de votos, em escrutinio secreto e, unicamente, por
proposta da diretoria executiva e, com parecer favordvel do Conselho Deliberativo, em
mensagem especial, por escrito, expondo as razdes que motivaram a proposta. SO se fard
menc¢ao nos relatérios da sociedade de tais proposi¢des da Diretoria Executiva, depois de
aprovadas pela Assembléia Geral.

§ Unico: A Assembléia Geral Comunicard a Diretoria Executiva por meio de
oficio, somente as propostas aprovadas.

Art. 27 - O diploma comprovante da categoria das diversas espécies de sécio
serd assinada pelo Presidente e Secretdrio da Diretoria Executiva.

Art. 28 - O prazo de caréncia para que o sécio Ativo goze de todos os direitos
sociais € de seis meses, a partir da data de efetivacdo da primeira mensalidade. Todavia,
poderd logo apds ser efetivado como sdcio, freqiientar as dependéncias e as festas da
Associacao.

Art. 29 - Para usufruir todas as vantagens estabelecidas neste Estatuto e nos
regulamentos internos, € indispensdvel que o associado ndo deva a associagdo nenhuma
contribuicao mensal.

§ Unico: Serd facultado ao sécio saldar suas mensalidades atrasadas até a
véspera da realizacdo das Assembléias ou festas de qualquer tipo.

Art. 30 - Os associados Remidos, Benfeitores, Beneméritos, Grio-Beneméritos
e Honordrios estdo isentos do pagamento das mensalidades



Art. 31 - Os associados ativos apds vinte e cinco anos de contribui¢do
ininterrupta terdo um desconto de 50% no valor das mensalidades.

§ Unico Com o registro desta reforma, para os associados que completarem o
tempo de remissdo ( 25 anos ) até 2006 serd enviada correspondéncia pela secretaria para
que os mesmos, em um prazo de até noventa dias a contar do envio da carta, possam quitar
as parcelas faltantes para a remissdo, e assim ficarem isentos do que trata o artigo.

Art. 32 — O Pedido de demissdo do associado serd por ele encaminhado a
Diretoria, que s6 concederd se estiver quites com suas mensalidades.

Art. 33 - Aos associados que prestam servicos valiosos excepcionais e
continuados a Associagdo, poderdo ser concedidas outras distincdoes além das previstas
neste Estatuto, a critério da Diretoria Executiva, de acordo com o Conselho Deliberativo, e
a aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 34 - Todos os associados Beneméritos e Grio Beneméritos até 28 de
marco de 1984 continuardo a gozar de todos os direitos adquiridos como Conselheiros.

Art. 35 - Conforme determina o artigo 57 e paragrafo tinico do c6digo civil
brasileiro, a exclusao do associado sé € admissivel havendo justa causa, obedecido ao
disposto no Estatuto. Sendo esse omisso, poderd também ocorrer se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

§ Unico: Da decisao do orgdo que, de conformidade com o Estatuto,
decretar a exclusdo, caberd sempre recurso a Assembléia Geral.

- VII -

DA ADMINISTRACAO

CAPITULO I

DOS ORGAO ADMINISTRATIVOS

Art. 36 - Constituem 6rgdos administrativos do Centro Espanhol e Repatriacio
de Santos a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva.

§ 1°: Os socios Reunidos em Assembléia Geral constituem o poder supremo
da Associacdo, cujas funcoes se encontram no capitulo Il do item VII deste Estatuto.

§ 2°: O Conselho Deliberativo, por intermédio do qual a Assembléia fiscaliza e
governa a Associagdo, é formado por 30 associados eleitos em Assembléia Geral, de
acordo com o artigo 39 e todos os socios contemplados no artigo 34.



§ 3° A representacdo de administracdo e de governo da associacdo estd a
cargo da Diretoria Executiva, eleita pela Assembléia Geral, cujas atribuicoes e deveres
estdo contidos no capitulo IV do item VII e em outras disposigcoes deste estatuto.

CAPITULO IT

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 37 — Nos anos em que néo houver eleicdo do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, haverd uma reunido em de abril para apreciacdo das contas do ano
anterior acompanhados do parecer da Comissdo de Contas.

Art. 38 — Haverd a cada dois anos trés Assembléias Gerais Ordindrias, uma delas

realizada no primeiro Domingo outra no terceiro Domingo de abril e a dltima no ultimo
Domingo de abril.

Art. 39 - Na Assembléia do primeiro domingo de abril, serdo eleitos em
escrutinio secreto, em uma mesma chapa:

§ 1° 15 (quinze) Conselheiros, com mandato de 4 (quatro) anos, que formardo
o Conselho Deliberativo de 30 (trinta) membros.

§ 2° 10 (dez) suplentes de Conselheiros, com mandato de 2 (dois) anos.

§ 3° Nuimero de Conselheiros necessdrios para preencher as vagas ocorridas
nos dois anos.

§ 4° Os socios candidatos a Conselheiros e Suplentes ndo poderdo participar
de mais de uma chapa.

Art. 40 - Na Assembléia do terceiro domingo de abril, serdo eleitos, admitindo-
se apenas uma reelei¢io para o cargo de presidente, em escrutinio secreto, em uma mesma
chapa:

§ 1° Todos os cargos da Diretoria Executiva.

§ 2° As chapas concorrentes d Diretoria Executiva deverdo ser apresentadas
na secretaria do clube com no minimo dez dias de antecedéncia.

§ 3° As chapas concorrentes a Diretoria Executiva poderdo solicitar a
secretaria do clube uma relacdo dos associados aptos a votar, contendo nome e endereco,
sendo necessdrio para isso a assinatura por parte de trés integrantes da chapa de um
termo de responsabilidade expedido pela secretaria.



Art. 41 - Na Assembléia do dltimo domingo de abril, a Diretoria Executiva
apresentard o relatério e as contas do exercicio final acompanhados do parecer da Comissao
de Contas.

§ 1°: Esta Assembléia elegerd também a Comissdo de Contas, composta de
3 (trés) membros, com mandato de 2 (dois) anos, assim como a Comissdo de Obras,
conforme artigo 106 e também dard posse a nova diretoria.

Art. 42 - Haver4 também as Assembléias Gerais Extraordindrias previstas no
artigo 56.

Art. 43 - Os sécios reunidos exigindo-se o minimo de 20 (vinte) em primeira
convocagao, podem tomar decisdes em Assembléia Geral, a exce¢do dos casos previstos no
artigo 57.

§ 1° Feita a chamada regulamentar a hora indicada na convocagdo e ndo
havendo niimero legal de socios para realizd-la, o Presidente da Assembléia dard por
encerrado os trabalhos, reabrindo-os trinta minutos apos, com qualquer niimero em
Segunda convocatoria.

§ 2° O associado que ndo tiver direito a voz e voto ndo serd incluido na
contagem para se atingir o quorum legal.

Art. 44 - As Assembléias s6 poderdo tratar dos assuntos para as quais foram
convocadas.

Art. 45 - As decisdes das Assembléias serdo sempre por maioria de votos.

§ 1° As votagdes serdo publicas, nominais e secretas a critério do Presidente
da Assembléia ou se a maioria o exigir, salvo nos casos em que o Estatuto determine que
sejam secretas.

§ 2° Nas votacoes em que ndo haja escrutinio secreto, o Presidente da
Assembléia so pode fazer uso do voto de qualidade em caso de empate.

§ 3? No caso de empate em votacdes para eleicdo de cargos, terd preferéncia
0 socio que tiver prestado relevantes servicos a Associagdo, de acordo com o titulo de
socio que possua, no caso de igualdade de titulos, o socio mais antigo.

Art. 46 - Cada sécio fard uso da palavra no maximo duas vezes quando se tratar
do mesmo assunto.

§ Unico: Excetua-se desta disposicdo o relator de qualquer projeto e os
autores de propostas cuja utilidade seja evidente.

Art. 47 - Nio poderi realizar-se qualquer Assembléia sem uma convocacio
anterior, na forma do artigo 50, divulgada por carta convocatéria, divulgacdo no mural da
sociedade e publicacdo em jornal local de maior circulagdo com antecedéncia minima de
trés dias. Nela figurard ordem dos trabalhos, dia, local e hora da reunido.

§ Unico: Nao dependerd de nova convocagdo, se a Assembléia declarar-se em
sessdo permanente, em reunioes sucessivas, as quais tomardo decisdoes com qualquer



niimero de socios. Entre as sucessivas reunioes, ndo haverd espaco maior de 30 dias, e as
convocagoes para elas serdo feitas pelo presidente no fim de cada reunido.

Art. 48 - Todas as Assembléias terdo a seguinte ordem do dia: leitura e
aprovacao da ata anterior, leitura das atas do conselho, assuntos especificos para os quais
os associados foram convocados e leitura dos comunicados dos associados.

Art. 49 - Nenhum sécio poderi retirar-se do local em que estiver funcionando a
Assembléia sem prévia autorizacdo do Presidente.

Art. 50 - As Assembléias convocadas pelo secretdrio por ordem do presidente,

serdo dirigidas pela mesa do conselho deliberativo, com as mesmas atribui¢cdes e deveres
que tem naquele 6rgao.

Art. 51 - As atas da Assembléia serdo lavradas em livro especial, e uma vez
aprovadas, serdo assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio que presidiram a reunido.

§ Unico: As atas somente serdo aprovadas pelos socios presentes que
participaram da reunido anterior.

Art. 52 - Os Conselheiros e Suplentes eleitos na Assembléia do primeiro
domingo de abril tomarao posse no mesmo ato.

Art. 53 - O comparecimento dos sécios nas Assembléias justificar-se-4 pela
inscricdo dos soécios no livro de presenca, aberto pelo Secretirio e encerrado pelo
Presidente.

Art. 54 - Todas as comunicacdes dirigidas a Assembléia Geral serdo lidas e
discutidas, devendo em seguida, receber parecer definitivo.

Art. 55 - A Assembléia Geral reunir-se-4 em qualquer tempo, por convocacgio
do Secretdrio a pedido do Presidente ou pelos associados, conforme o disposto no artigo 56
e paragrafo unico. Quando da realizacdo de qualquer Assembléia Geral Extraordinéria, o
Presidente da mesa do Conselho dara ciéncia do evento a Diretoria Executiva, com
antecedéncia minima de oito dias.

Art. 56 - Mais da metade dos sécios residentes na Baixada Santista podem
solicitar do Conselho uma Assembléia Geral Extraordindria, no caso de se evidenciar que a
situacdo do Conselho Deliberativo contrarie as disposicdes deste Estatuto, ou prejudique os
interesses sociais. O Conselho Deliberativo estd obrigado a convocar a citada Assembléia
no prazo maximo de quinze dias.

§ Unico: Esta Assembléia, se a ela estiverem presentes todos os solicitantes, e,
trés quartas partes dos socios com direito a voto, residentes na Baixada Santista, ouvirdo
as justificativas do Conselho Deliberativo, podendo dissolve-lo, substitui-lo ou conservar-
lhe o mandato.

Art. 57 - Sdo ainda atribui¢des da Assembléia Geral:

§ 1° Discutir a ata da ultima sessdo, aprovando corrigindo-lhe inexatidoes ou
rejeitando.



§ 2° Eleger o Conselho Deliberativo, a Comissdo de Contas e a Comissdo de
Obras.

§ 3° Autorizar a Diretoria Executiva a alienar bens sociais, contrair
empréstimos, adquirir e/ou vender bens imoveis, penhor, anticrese e hipoteca.

§ 4° Conceder os titulos de socio Benfeitor, Benemérito e Grdo-Benemérito.

§ 5° Autorizar os titulos Patrimoniais.

§ 6° Resolver, definitivamente, os casos ndo previstos por este Estatuto.

§ 7° Eleger a Diretoria Executiva.

§ 8° Suspender o mandato da Diretoria Executiva, uma vez aprovado que seus
atos ndo estdo de acordo com as normas do estatuto Social, ou suas gestoes prejudique os

interesses da associagdo.

CAPITULO III

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 58 - O Conselho Deliberativo compor-se-4 dos associados Beneméritos e
Grao-Beneméritos, seguindo o pardgrafo unico do artigo 34, e de mais trinta membros
eleitos pela Assembléia Geral, que tenham no minimo, dois anos consecutivos como s4cios,
nunca menores de vinte anos e residentes na Baixada Santista. Serd renovada a cada dois
anos, 50% dos membros eleitos pela Assembléia.

Art. 59 - Os dez Suplentes de Conselheiros terio as mesmas condi¢des dos
conselheiros e sucederdo a estes em deveres e atribuigdes.

§ Unico Sempre que se produzir uma vacante no Conselho Deliberativo,
serd convocado o Suplente de acordo com a ordem de eleicdo.

Art. 60 - Os Conselheiros reunir-se-30 em primeira sessdo ordindria dentro de
oito dias seguintes a realizacdo da Assembléia Geral Ordindria do primeiro domingo de
abril. Lida a ata da sessdo anterior, elegerdo, admitindo-se apenas uma reeleicdo para o
cargo de presidente, por escrutinio secreto, em chapas unicas, sua Mesa Dirigente,
composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Vice-Secretario,
empossada no mesmo ato, com mandato de dois anos.

§ 1° Os trabalhos desta primeira sessdo ordindria serdo dirigidos pela Mesa
Cessante, até a posse da nova Mesa.

§ 2° Os membros da Mesa Cessante, cujo mandato de Conselheiro expirar,
ndo poderdo votar na eleicdo da nova Mesa.

§ 3° As chapas concorrentes ao Conselho Deliberativo deverdo ser
apresentadas na secretaria do clube com no minimo cinco dias de antecedéncia.

Art. 61 - O Secretirio, a pedido do Presidente, convidara por escrito a todos 0s
sOcios eleitos diretores, a comparecer a assembléia ordindria, que serd realizada no dltimo
domingo de abril, para tomada de posse.



Art. 62 - O Conselho Deliberativo poderd realizar também reunides
extraordindrias, convocadas pelo seu Presidente ou pedidas por escrito pelo Presidente da
Diretoria Executiva, ou sete Conselheiros. Para que a reuniao se realize, € necessaria nao so
a presenca dos solicitantes, como também que o assunto seja de interesse da Associacao.

Art. 63 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdio tomadas por maioria de
votos. Em caso de empate, o Presidente usard o voto de qualidade.

Art. 64 - A reunido de Conselheiros em primeira convocacdo serd realizada
com a presenca minima de doze membros, e em segunda convocagdo, poderdo tomar
decisdes em reunides ordindrias ou extraordindrias com qualquer nimero de membros.

Art. 65 - Todas as reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas pelo
Secretdrio, a pedido do Presidente, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, através de circular que conste a ordem do dia. Os Conselheiros dardo ciéncia
da convocacgdo apondo sua assinatura na margem inferior da circular.

Art. 66 - As Atas do Conselho Deliberativo assinado pelo Presidente e
Secretdrio serdo lavradas em livro especial.

Art. 67 - O comparecimento dos Conselheiros as reunides justificar-se-4 com a
assinatura do livro de presencga.

Art. 68 - O Conselho Deliberativo poderd declarar-se em sessdo permanente
regendo-se nesse caso pelo disposto no paragrafo tnico do artigo 47.

Art. 69 - Nenhum Conselheiro poderd ausentar-se da reunido sem prévio
consentimento do Presidente.

Art. 70 - Deixard de pertencer ao Conselho Deliberativo, o Conselheiro que
faltar, sem causa justificada, a duas reunides seguidas, ou ausentar-se por mais de um ano
da Baixada Santista, excetuando-se os incluidos no artigo 34.

Art. 71 - Todo Conselheiro que passar a fazer parte da Diretoria Executiva,
deixa automaticamente suas fungdes como Conselheiro, enquanto ali permanecer.
Terminada suas fungdes na Diretoria Executiva, voltarda ao Conselho Deliberativo pelo
tempo que ainda lhe restar de mandato.

Art. 72 - As vagas de Conselheiros eleitos pela Assembléia Geral serdo
preenchidas pelo suplente, de acordo com o parédgrafo tinico do artigo 59.

Art. 73 - O Presidente em exercicio da Diretoria Executiva estd obrigado a
participar das reunides do Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 65.

Art. 74 - As Atas do Conselho Deliberativo posteriores a tltima e anteriores a
cada Assembléia serdo lidas nesta, para conhecimento dos sécios, sempre que a maioria o
solicite.

Art. 75 - Sdo ainda atribuicdes do Conselho Deliberativo:

§ 1° acordar sobre a convocacao da Assembléia Geral Extraordindria.



§ 2° Apreciar os regulamentos internos elaborados pela Diretoria
Executiva e aprovd-los com as modificacoes que o Conselho Deliberativo julgar
necessdrias.

§ 3° Submeter a apreciagdo e deliberagcdo da Assembléia Geral assunto
sobre os quais ndo queira se pronunciar em definitivo, tendo em vista a importdancia e/ou
delicadeza do assunto.

§ 4° Receber e julgar propostas e recursos dos socios.

Art. 76 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

§ 1° Convocar e presidir as reunioes, mantendo a ordem, podendo usar para
tanto desde os meios persuasivos até os mais severos. Se tomar parte nas discussées como
interessado, deixard a Presidéncia ao substituto legal até o término do caso em questdo.

§ 2° examinar a exatiddo das Atas, assinando-as com o Secretdrio.

§ 3° Empossar os membros eleitos e/ou nomeados para os diversos cargos.

§ 4° Rubricar o livro de presenga e legitimar com sua assinatura a margem, as
folhas do livro de atas e dos copiadores de oficio da Assembléia Geral e do Conselho

Deliberativo.

§ 5° Em caso de auséncia ou impedimento dos Secretdrios, nomear substitutos
entre os socios presentes.

§ 6° Ao Presidente do Conselho Deliberativo serd permitido reeleger-se apenas
uma vez, e seu mandato serd de 2 (dois) anos.

Art. 77 - Ao Vice Presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos, com as mesmas atribui¢des inerentes ao cargo.

Art. 78 - Ao Secretdrio do Conselho Deliberativo compete:

§ 1° Lavrar as atas das reunioes, assinando-as com o Presidente.

§ 2° Manter sob sua guarda e em boa ordem, conservando-os na Sede Social,
os livros de atas e outros utilizados pela Assembléia Geral ou Conselho Deliberativo.

Art. 79 - Ao Vice Secretdrio compete auxiliar o Secretdrio e substitui-lo em
todos os seus impedimentos com as mesmas atribui¢des inerentes ao caso.

Art. 80 - Todos os Conselheiros efetivos, ocupando ou ndo cargos na Mesa do

Conselho, tem o mesmo direito a voto e de pronunciamento, respeitando-se o pardgrafo 2°
do artigo 45.

CAPITULO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA




Art. 81 - A Diretoria Executiva eleita pela Assembléia Geral na forma do
artigo 38, serd composta de um Presidente, um Vice Presidente, um Secretdrio, um Vice
Secretario, um Tesoureiro, um Vice Tesoureiro, um Diretor do Patrimonio, um Vice Diretor
do Patrimo6nio, um Diretor Social, um Vice Diretor Social, um Diretor Cultural, um Vice
Diretor Cultural, um Diretor de Esportes, um Vice Diretor de Esportes, um Diretor de
Relacdes Publicas, um Vice Diretor de Relacdes Publicas, um Diretor Bibliotecario e um
diretor Beneficente sendo de sua responsabilidade a representacdo e administracdo da
Associacao.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva serd de dois anos, salvo o disposto no
pardgrafo 8 do artigo 56.

§ 2° Exigir-se-d dos candidatos a membro da Diretoria Executiva que sejam
residentes na Baixada Santista, que tenham quatro anos continuos de associacdo para os
cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretdrio e Tesoureiro e, de dois anos para os
demais cargos.

§ 3% Se a Assembléia, por qualquer motivo, ndo der posse a nova Diretoria
Executiva na reunido do ultimo domingo de abril, a antiga Diretoria deverd permanecer
até que se efetive a posse dos novos Diretores.

§ 4° A critério da Diretoria Executiva, serd permitido que associados
dependentes ocupem cargos de sub-diretores.

§ 5° A Diretoria Executiva somente terd autonomia para assinatura de
contratos cuja validade ndo ultrapasse a sua gestdo. Para contratos com prazo superior, o
mesmo deverd ser submetido ao Conselho Deliberativo.

Art. 82 - A Diretoria Executiva realizard uma reunifo ordindria por més, e tantas
extraordindrias quantas julguem necessdrias a maioria de seus membros ou o Presidente.

§ Unico: Nestas reunioes, os presentes poderdo tomar decisoes desde que
estejam presentes sete dos seus membros em primeira convoca¢do, e com qualquer niimero
em Segunda.

Art. 83 - As reunides serdo convocadas pelo Secretdrio a pedido do Presidente

com 24 (vinte e quatro) horas no minimo de antecedéncia, por meio de convite, circular ou
aviso em que conste: local, dia e hora da reunido.

Art. 84 - As discussdes, votacdes e resolucdes da diretoria Executiva reger-se-
4o pelas normas dos artigos 44 e 45.

Art. 85 - A Diretoria Executiva poderd usar dos meios Judiciais para fazer valer
qualquer disposi¢ao nesse Estatuto, para agir contra associados ou nao que fraudarem a
Associacdo, recusarem entrega de bens e/ou objetos a ela pertinentes ou prejudicarem
moral e/ou materialmente os interesses sociais.

§ Unico: Cabe somente ao Presidente da Diretoria Executiva representar
em juizo a associa¢do em tais casos.

Art. 86 - Todo o membro da Diretoria Executiva que deixar de comparecer a
trés reunides, sem motivo justificado, perdera seu cargo.



§ Unico: A auséncia da Baixada Santista por mais de seis meses implicard,
igualmente, em perda do mandato.

Art. 87 - Os cargos vagos da Diretoria Executiva serdo levados a decisdo da
Assembléia Geral.

Art. 88 - Compete ainda a Diretoria Executiva:

§ 1° Conceder ou negar a admissdo dos socios

§ 2° Nomear, suspender e demitir empregados da Associagdo, fixando-lhe
ordenados e exigindo-lhes fianca quando julgar necessdrio.

§ 3° Elaborar o regulamento interno da Associagcdo, submetendo-o a
aprovagdo do Conselho Deliberativo.

§ 4° Receber e julgar propostas e recursos dos socios
§ 52 Submeter a deliberagdo do Conselho, assuntos sobre os quais decida ndo
resolver em definitivo, por sua delicadeza ou importancia, podendo exigir que o Conselho

se reiina, para tanto, em sessdo extraordindria.

§ 6° Propor a Assembléia Geral, distin¢des para os associados de acordo com
o artigo 26.

§ 7° Nomear, por indicacdo do Presidente, comissoes que julgar de interesse
para o desenvolvimento social.

§ 8° Propor a reforma do Estatuto, procedendo de acordo com o disposto no
pardgrafo 1° do artigo 6.

§ 9 ° Aplicar as penalidades prescritas pelos artigos 14 e 15.

§ 10° Dirigir e administrar cumprindo e fazendo cumprir as disposicoes
estatutdrias, regulamentos internos e especiais.

§ 11° Resolver os casos omissos neste Estatuto e nos regulamentos internos,
levando-os ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

§ 12° Apresentara a Assembléia Geral conta detalhada de sua gestdo
administrativa e relatorio social.

- VIII -

DA COMPETENCIA DOS CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

CAPITULO I

DO PRESIDENTE

Art. 89 - Compete ao Presidente da diretoria Executiva:



§ 1° presidir as reunioes da Diretoria Executiva, fazendo-se substituir
legalmente quando tiver que participar das discussoes até que o assunto seja deliberado.

§ 2° Convocar, por meio do secretdrio, as reunioes da Diretoria Executiva e as
festas comemorativas.

§ 3° Determinar sindicdncias sobre as pessoas propostas para associados.

§ 4° Assinar com o Tesoureiro: cheques, recibos, ordens de pagamento e
documentos para retirada de qualquer quantia dos estabelecimentos em que se acharem
depositados os fundos sociais.

§ 5° Providenciar auxilio a socios necessitados, em casos repentinos e urgentes
como doeng¢a, morte ou outros a seu critério, dando ciéncia do ocorrido na primeira
reunido da Diretoria Executiva.

§ 6° Receber, por meio do Secretdrio, as propostas, justificativas, queixas e
solicitacoes que lhe forem dirigidas, despachando-as e submetendo-as a decisdo final da
Diretoria Executiva.

§ 7 Estabelecer um turno para que os Diretores se organizem como fiscais do

§ 8° Assinar os diplomas, carnés de pagamento, certificados de matricula e
todos os livros referentes a Diretoria Executiva.

§ 9° Elaborar no final do exercicio social, e sempre que as circunstdancias o
requeiram, relatorio completo dos fatos ocorridos na Associacdo, bem como as contas do
exercicio, que serd apresentado na Assembléia Geral do iltimo domingo de abril ou em
outra que motive essa resolucdo.

Art. 90 - O Presidente da Diretoria Executiva serd substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Vice Presidente. Na auséncia de ambos, algumas reunides serdo
presididas pelo Secretdrio, ou pelo Vice Secretario, com todas as prerrogativas da
Presidéncia.

§ 1° Ao presidente da Diretoria Executiva serd permitido reeleger-se apenas
uma vez.

CAPITULO IT

DO SECRETARIO

Art. 91 - Compete ao Secretério:

§ 1° Secretariar as reunioes da Diretoria, redigindo e lendo as Atas
respectivas, bem como cuidar de todo o expediente da Diretoria Executiva.

§ 2° Manter em dia os livros sob sua responsabilidade (livro de matriculas,
de Atas, Copiador de Correspondéncia e os auxiliares) de acordo com o estabelecido nos
regulamentos internos. Poderd em caso de necessidade e com aprovagdo da Diretoria
Executiva nomear um auxiliar para essas tarefas.



§ 3° Conservar em perfeita ordem o arquivo da Associagdo.
§ 4° Manter em dia toda a correspondéncia da Associagcdo

§ 5° Receber as propostas, justificativas e solicitacoes, passando-as ao
Presidente coma as informagoes que forem necessdrias.

§ 6° Assinar com o Presidente os livros da Associacdo, as Atas e as ordens
de pagamento.

§ 7° Convocar os Diretores para reunides da Diretoria Executiva e os
associados para as sessdes comemorativas.

§ 8° Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva e a Comissdo de
Contas os livros e qualquer documento da secretaria, bem como facilitar ao tesoureiro
dados e informes solicitados.

§ 9° Ter sob sua guarda o carimbo e arquivo da associagcdo inventariando
todos os bens apresentados pelo Presidente a Assembléia Geral. Entregard assinado por

ambos todo o expediente da Secretaria.

§ 10° Presidir as reunioes da Diretoria Executiva nos termos do artigo 88.

Art. 92 - O Vice Secretdrio substituird o Secretirio em todos os seus
impedimentos, com todas as prerrogativas do cargo, bem como o auxiliar em todas as
tarefas da Tesouraria.

CAPITULO III

DO TESOUREIRO

Art. 93 - Compete ao Tesoureiro.

§ 1° Solidarizar-se e responsabilizar-se por todos os fundos sociais que lhe
forem confiados.

§ 2° Depositar em bancos e outros estabelecimentos de crédito, a critério da
Diretoria Executiva e em nome da Associagdo, todo o dinheiro disponivel, mantendo em
seu poder a importdncia indicada pelo regulamento interno, para atender as despesas de
expediente e/ou de urgéncia.

§ 37 Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, documentos ou ordens
para levantamento de fundos ou valores depositados em bancos ou outros estabelecimentos
de crédito.

§ 4° Nao efetuar pagamentos, de qualquer espécie, sem as assinaturas do
Presidente e Secretdrio.

§ 5° Receber donativos, cotas de entrada, carnés, mensalidades, aluguéis e
outros valores, podendo valer-se para tanto de um ou mais cobradores.



§ 6° Assinar os recibos de pagamentos de cotas

§ 7° Escriturar, ou mandar escriturar o livro caixa e arquivar as ordens de
pagamento efetuadas em todos os documentos referentes a tesouraria.

§ 8 Apresentar a Diretoria Executiva mensalmente o balancete da situacdo
do livro caixa.

§ 9° Apresentar a Comissdo de Contas e ao Presidente da Diretoria
Executiva, quando o exigirem, livros, taloes e outros documentos, bem como facilitar ao
Secretdrio os dados solicitados.

§ 10° Apresentar a Diretoria Executiva relacdo dos sécios incursos na pena

de exclusdo, conforme pardgrafo 1° do artigo 15, e ao Conselho Deliberativo, quando seu
Presidente o exigir, os incursos no artigo 28.

Art. 94 - O Vice Tesoureiro substituird o tesoureiro em todos os seus
impedimentos, com todas as prerrogativas.

CAPITULO IV

DO DIRETOR DE PATRIMONIO

Art. 95 - Compete ao Diretor de Patrimdnio:

§ 1° proceder ao levantamento geral de todos os bens patrimoniais da
Associagdo, e através de arquivo especial, manter o catdlogo e a relacdo de valor dos
mesmos.

§ 2° Zelar pela conservagdo de todos os bens patrimoniais.

§ 3° Apresentar, nas datas determinadas, juntamente com as contas da
Diretoria Executiva, relatorio especial de atitudes.

§ 4° Participar, como membro efetivo enquanto exercer seu cargo, da
comissdo de obras

§ 5° O Vice Presidente do Patrimonio substituird o titular em seus
impedimentos, bem como o auxiliard em todas as tarefas inerentes as funcoes

Patrimoniais.

CAPITULO V

DO DIRETOR SOCIAL

Art. 96 - O Diretor social organizard todas as festividades estatutdrias, bem
como todas as promogdes sociais, aprovadas pela Diretoria Executiva.

§ Unico: O Vice Diretor Social substituird o titular em seus impedimentos,
bem como o auxiliard na organizagdo das festividades e promocaes.



CAPITULO VI

DO DIRETOR CULTURAL

Art. 97 - Compete ao Diretor Cultural:
§ 1° Dedicar especial atengdo a divulgagdo da cultura Hispano Brasileira

§ 2° Promover movimentos culturais, literdrios, artisticos, folcloricos,
teatrais, etc, que divulguem ambas as culturas.

§ 3° O Vice Diretor Cultural substituird o titular em todos os seus
impedimentos, bem como o auxiliard na realizacdo de todas as promogoes

Art. 98 - Todas as promogées culturais deverdo ser aprovadas pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO VII

DO DIRETOR DE ESPORTES

Art. 99 - O Diretor de esportes amadores organizard e supervisionard todas as
atividades esportivas realizadas dentro ou fora da Associacao.

Art. 100 - Todas as realizagdes esportivas deverdo ser aprovadas pela Diretoria
Executiva.

. - 1 ir S S s substituira o titular S
Art. 101 - O Vice Diretor de esportes amadores substituird o titular em todo
os seus impedimentos, bem como o auxiliard na realizacao dos eventos esportivos.

CAPITULO VIII

DO DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS

Art. 102 - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

§ 1° Divulgar, usando de todos os meios disponiveis, todos os eventos,
promocgaes e realizacoes da Associagdo.

§ 2° Receber as autoridades nas dependéncias sociais

§ 3° Representar a Associacdo em todas as solenidades ou festas promovidas
pelas diversas entidades, quando designado pelo Presidente da Diretoria Executiva

§ 4° Relacionar-se o mdximo possivel, com todos os espanhois radicados na
Baixada Santista, e com todas as pessoas simpatizantes da Associagdo.



§ 5° O Vice Diretor de Relacdes Puiblicas substituird o titular em todos os
seus impedimentos, bem como o auxiliard no desempenho de todas as tarefas inerentes ao
cargo.

CAPITULO IX

DO DIRETOR BIBLIOTECARIO

Art. 103 - Compete ao Diretor Bibliotecario

§ 1° A direcdo e responsabilidade da biblioteca, conservando todo o acervo
de livros e periodicos existentes na biblioteca e no saldo de leitura.

§ 2° Permitir a saida de livros ou periodicos para a sala de leitura ou para
o departamento cultural.

§ 3° Inventariar a cada dois anos, o acervo de livros e periodicos, revistas
etc. para acrescentar ao inventdrio geral do departamento do Patriménio e Secretaria.

§ 4° Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno pelo qual se rege a
biblioteca e a sala de leitura.

CAPITULO X

DO DIRETOR BENEFICENTE

Art. 104 - Compete ao Diretor Beneficente:

§ 1° Manter um livro especial de anotacoes das datas em que se prestou
algum socorro ao associado.

§ 2° Apresentar a cada dois anos , na iltima reunido da Diretoria
Executiva, o mapa contendo os nomes de todos os socios que solicitaram socorros médicos

para ser juntado ao relatorio bianual.

§ 3° Visitar com frequéncia os socios doentes, prestando contas na
reunido da Diretoria Executiva das providencias tomadas.

§ 4° Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno criado para esse fim.

§ 5° Comunicar, no mesmo dia, aos diretores e Conselheiros o falecimento
de qualquer Associado.

-IX -

DA COMISSAO DE CONTAS

Art. 105 - A comissdo de contas, formada por trés membros nomeados pela
Assembléia Geral de acordo com o artigo 41 e pardgrafo tinico, compete:

§ 1° Examinar mensalmente as contas, solicitando da Diretoria Executiva
todos os livros e documentos que julgar necessdrio.



§ 2° Elaborar um parecer breve, preciso, detalhado, comparativo ao ano
anterior sobre a arrecadagdo da receita e sua aplicacdo, do parecer, além das observacoes
sobre a situagdo economica da Associacdo, a comissdo poderd sugerir medidas de
melhoria da arrecadagdo e outros critérios na realizagdo das despesas.

§ 3° Proceder a leitura do parecer breve, por um dos membros, na Assembléia
Geral do ultimo domingo de abril, entregando-o a mesa dos trabalhos para ser anexada ao
relatorio da Diretoria Executiva.

§ 4° Fiscalizar todos os atos da Diretoria Executiva, comunicando o Conselho

Deliberativo quando constar qualquer irregularidade, a fim de que sejam tomadas pelo
Conselho Deliberativo as medidas cabivelis.

-X-

DA COMISSAO DE OBRAS

Art. 106 - A Comissdo de Obras serd formada por cinco membros eleitos na

Assembléia Geral conforme pardgrafo tnico do artigo 41, e o Diretor do Patrimdnio e o
Tesoureiro da Diretoria Executiva, terd a seguinte organizagao e atribuigdes:

§ 1° Tomar ciéncia de toda e qualquer obra que a Diretoria Executiva planeje,
realizar, examinar orcamentos, fiscalizar materiais e colaborar na sua execugao.

§ 2° A Diretoria Executiva ndo poderd executar qualquer obra, exceto as
emergenciais, sem competente aprovacdo da Comissdo de Obras e o parecer do Conselho
Deliberativo.

§ 3° A Comissdo de Obras escolherd entre seus membros um Presidente e um
Secretdrio, devendo documentar os livros especiais, principalmente o de Atas, todo o

trabalho desenvolvido.

§ 4° A Comissdo de Obras terd mandato de dois anos, coincidindo sua posse
com a da Diretoria Executiva eleita.

- XI -

DA BIBLIOTECA

Art. 107 - O Acervo da biblioteca da Associagio serd formado por obras doadas
e adquiridas pela Associagdo, além dos jornais e revistas nacionais e estrangeiras,
conservados no saldo de leitura.

§ Unico: As mesmas normas estabelecidas para o uso da biblioteca aplicar-se-
do ao acervo do saldo de leituras.

Art. 108 - O funcionamento da biblioteca e do saldo de leitura anexo, serd regido
por um regulamento interno em que se fixardo multas em dinheiro ou equivalente, a serem
pagas pelos leitores que extraviarem ou deteriorarem os livros, periédicos e outros.



- XII -

DAS FESTAS COMEMORATIVAS

Art. 109 - A Associa¢do comemorara oficialmente, com sessdo magna ou outro
tipo, a critério da Diretoria Executiva as seguintes datas:

§ 1° O dia seis de janeiro, aniversdrio do Centro Espanhol.
§ 22 O dia dois de maio, aniversdrio da cerimonia de colocacdo da pedra
fundamental da sede social e evocagdo da gloriosa efeméride, simbolo do heroismo do

povo espanhol da defesa da honra e soberania da pdtria.

§ 3? O dia vinte e cinco de julho festa do apodstolo Santiago, padroeiro da
Espanha.

§ 4° O dia doze de outubro, dia da raca, comemorativa do descobrimento da

América e da confraternizacdo dos povos hispanicos, e data vocativa da fundacdo da
Sociedade Espanhola de Repatriacdo.

Art. 110 - Além das festividades mencionadas no artigo anterior, a Diretoria
Executiva, de acordo com os recursos financeiros, podera realizar outras que julguem
significativa em si mesmas ou devido a tradi¢ao.

§ 1? Os associados poderdo também promover outras festas, autorizadas pela
Diretoria Executiva.

§ 2° A autoridade da Diretoria Executiva serd a mesma para todas as festas
sociais, as oficiais, as de propria iniciativa, ou as realizadas por um grupo de socios.

- X111 -

DOS SOCORROS

Art. 111 - De acordo com o que dispdes o artigo 4, serd concedida assisténcia
médica aos Associados ou outro tipo de auxilio, conforme o permita a situacdo financeira
da Associagao.

Art. 112 - A Diretoria Executiva, quando julgar oportuno, elaborard
regulamento especial, em que conste a extensao dos auxilios € o modo de concedé-los.

§ Unico: Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva poderd autorizar
concessdo dos auxilios que se fizerem necessdrios.

- X1V -

DA INSTRUCAO

Art. 113 - De acordo com o estabelecido no artigo 4, a Associacdo organizaré

oportunamente um departamento dedicado ao ensino, que deverd atingir um alto grau de
eficiéncia.



Art. 114 - Haverd um regulamento interno que regerd o funcionamento desse
departamento, observadas as disposicdes legais em vigor.

Art. 115 - Organizar-se-do cursos especiais de declamacdo e solfejo, com a
finalidade de preparar elementos do futuro Grupo Artistico.

- XV -

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 116 - O patrimdnio da Associa¢do compor-se-4:
§ 1° Do edificio sede e todas as demais propriedades.

§ 2° Dos depdsitos mantidos em bancos, caixas de poupanca ou outro
estabelecimento de crédito.

§ 3° Dos valores existentes no caixa
§ 4° Dos legados e donativos recebidos

§ 5° De todos os bens moveis, imoveis e de outros valores existentes ou que
venham a ser adquiridos.

§ 6° O patrimonio da Associacdo é constituido de todos os bens movelis,
imoveis, titulos, valores, donativos, legados, subvencoes, rendas diversas, contribuicoes,
mensalidades pagas pelos Associados e quaisquer outros que a Associa¢cdo possua ou
venha a possuir.

Art. 117 - A Diretoria Executiva poderd adquirir, vender ou permutar bens
imoveis, penhor, anticrese e hipoteca, desde que autorizada pela Assembléia Geral.

§ 1° Esta Assembléia sé poderd funcionar em primeira convocagdo e com a
presenca deliberada de 75 % (setenta e cinco por cento) dos socios residentes na Baixada
Santista.

§ 2° Para se modificar o artigo 116, serd necessdrio uma Assembléia Geral
com a presenga de 75 % (setenta e cinco por cento) dos associados residentes na Baixada
Santista, ndo se admitindo segunda convocagdo para essa finalidade.

Art. 118 - A Diretoria Executiva poderd contrair empréstimos, desde que
autorizada pelo Conselho Deliberativo, que conforme o valor do empréstimo podera
deliberar ou convocar para esse fim especifico uma assembléia Geral.

Art. 119 - Independente da autorizagdo do Conselho Deliberativo ou Assembléia
Geral, a Diretoria Executiva poderd adquirir bens imdveis sempre que para isso nao
necessite vender nem hipotecar os existentes.



- XVI -

DOS TiTULOS PATRIMONIAIS

Art. 120 - Os titulos Patrimoniais de carater intransferiveis, classificam-se nas
categorias A, Be C.

Art. 121 — Os Titulos Série A s6 poderdo ser adquiridos por espanhéis natos.

§ 1° Na aquisicdo desse titulo, os socios obterdo os seguintes descontos
especiais sobre o preco de venda: Para os associados com 5 (cinco) anos de Associacdo,
10 % (dez por cento) com 10 (dez) anos 20 % (vinte por cento), para os com 15 (quinze)
anos de associacdo, 40 % (quarenta por cento), para os com 20 (vinte) anos, 60 %
(sessenta por cento) e para os com mais de 20 (vinte) anos, desconto de 80 % (oitenta por

cento).

§ 2? Aos Remidos, a Associagcdo concederd os titulos sem onus de qualquer
espécie.

Art. 122 — Os Titulos Série B s6 poderio ser adquiridos por filhos de espanhdis.

§ Unico: Esse titulo, desde que totalmente pago, passardo a adquirir os
direitos dos Patrimoniais Série A decorridos 10 (dez) anos de sua aquisi¢do.

Art. 123 - Os Titulos Série C  poderdo ser adquiridos por netos de espanhdis,
bem como por qualquer pessoa que simpatize com os fins sociais.

§ 1° Haverd niimero limitado de titulos série C
§ 2° Os dependentes do sexo masculino, com 18 anos deverdo adquirir o

titulo patrimonial que lhe corresponda. Quando o pai for possuidor do titulo série A o
dependente obterd um desconto especial de 50 % (cingiienta por cento) do valor do titulo.

Art. 124 - Para ser membro do Conselho Deliberativo, além das exigéncias do
artigo 56, o associado deverd ser possuidor do titulo Patrimonial série A.

§ Unico: Este artigo passard a vigorar um ano apos ser aprovado a emissdo
dos titulos patrimoniais pela Assembléia Geral.

Art. 125 - As vitivas dos possuidores dos titulos patrimoniais serd emitido um
carné de permanéncia definitiva.

- XVII -

DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 126 - O Exercicio social terd dura¢do de 1 (um) ano, terminando em trinta e
um de dezembro de cada ano.



Art. 127 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria Executiva faré elaborar, com
base na escrituracdo contdbil da Associa¢do, um Balanco Patrimonial, a demonstragao do
resultado do exercicio e uma demonstragcdo das origens e aplicacdes dos recursos.

- XVIII -

DA DISSOLUCAO

Art. 128 - A Dissolugio da Associagdo somente poder4 ser votada em Assembléia
Geral expressamente convocada para esse fim e com presenca de 2/3 dos sdcios
domiciliados na Baixada Santista.

§ Unico: Na hipétese de dissolucdo, uma comissdo liquidante pagard todas as
dividas e doard o remanescente do Patriménio Social a uma ou mais entidades co-irmds.

- XIX -

DISPOSICOES GERAIS

Art. 129 - A Diretoria Executiva com a aprovagio do Conselho Deliberativo
poderd diminuir ou aumentar o valor das mensalidades quando as circunstincias o
permitam.

Art. 130 - A Associacdo, além dos atos religiosos de praxe, prestard homenagem
postuma aos associados falecidos que se destacarem por relevantes trabalhos em prol da
Associacao.

Art. 131 - A Assembléia Geral e a Diretoria Executiva, conforme os casos,
poderdo cancelar titulos de associados Benfeitores e Honorérios, quando desaparecidas as
causas que os motivaram.

Art. 132 - A aplicacdo total ou parcial dos recursos referente ao que trata o
artigo 115, dependerd de aprovacdo em Assembléia Geral.

Art. 133 - A Diretoria Executiva poderd promover de maneira pritica e
significativa, eventos civicos em que o bom nome da pétria e/ou o prestigio da coletividade
espanhola sejam dignificados. Poderd igualmente colaborar, de forma elevada, com todos
os atos que engrandecam a cidade de Santos, com expressdao de solidariedade para com os
brasileiros, do nosso amor a terra nobre e generosa onde o Centro Espanhol e Repatriacao
exercem suas atividades.

Art. 134 - E vedada a remuneracio de qualquer dos cargos da Diretoria e do
Conselho Deliberativo



Art. 135 - Esta Associacdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma.

Art. 136 — A bandeira do clube tem a forma retangular, dividido
longitudinalmente em 3 (trés) partes, sendo as duas laterais em vermelho, e a central em

amarelo, tendo nesta o escudo do clube.

Art. 137 - A Associacdo responde pelas obrigagdes que a administracdo contraia
em seu nome, sem responsabilidade subsididria dos sdcios.

- XX -

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 138 - Os casos omissos serdo resolvidos por maioria absoluta dos membros
do quadro associativo no gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 139 - Fica eleito o foro desta comarca como competente para qualquer acio
fundada neste Estatuto.

Art. 140 - Este estatuto é composto de 140 artigos e poderd ser alterado
conforme o disposto no item IV, entrando em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembléia Especifica.

Comissao de Reforma dos Estatutos:

D. Casto Vieitez Fernandez.
D. Carlos Fernandez dos Santos.
D. Eugénio Marques Cagao.
D. Joaquim Barrio Vazquez. Camilo Rey Andujar
D. Manuel Rey Carbia. O.A.B. (SP) Ne. 134190




ESTATUTO SOCTAL

ALTERACAO E CONSOLIDACAO

CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO DE SANTOS

Art. 1 — O CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO DE SANTOS é uma
Associacdo civil sem fins lucrativos, resultantes da fusdo entre o CENTRO ESPANHOL e
ESPANHOLA DE REPATRIACAO, fundadas, respectivamente em 6 de janeiro de 1895 e,
em 12 de outubro de 1902.

§ Unico: Em 18 de Dezembro de 1971, o CLUBE JUVENTUDE ESPANHOLA
se uniu a ASSOCIACAO CENTRO ESPANHOL E REPATRIACAO.

_I-

DA SEDE E LOCAL

Art. 2 - A sociedade tem sua sede e foro na cidade de Santos, Estado de Sio

Paulo, na Av. Ana Costa, n.° 286 — Gonzaga, Cep: 11.060-000, e o prazo de duragdo sera
por tempo indeterminado.

-II -

DOS FINS

Art. 3 - Terd como finalidade reunir o ameno e o agraddvel ao benéfico e
proveitoso, a fim de fomentar o espirito de associacdo que une os homens por vinculos
sagrados de fraternidade e harmonia, seja para instruir-se, seja para auxiliar-se mutuamente.

Art. 4 - Para conseguir os fins a que se propde a Associacio, além de dar exato e
fiel cumprimento ao programa de seus antecessores, ampliard aquelas atividades, com as
secoes de beneficéncia, recreacdo, esportes amadores e cultura, dando a estas toda a
eficiéncia que as possibilidades os permitam.

§ Unico - Tendo em vista que a maioria dos associados do clube sdo oriundos
da regido da Galicia, na Espanha, fica estabelecido também como finalidade da sociedade
o fomento da Galeguidade, onde para tal fim, seus dirigentes procurardo manter os lagcos
socio-culturais com o povo galego através de eventos culturais, educativos, esportivos e
gastronomicos.



- 11T -

DASFONTES DE RECURSOS

Art. 5 - Constituem rendas da Associacdo, a receita advinda da cobranca de

quotas de entrada, das mensalidades, titulos, aluguéis, donativos e os juros referentes ao
resultado de aplicagdes financeiras.

IV -

DAS REGRAS PARA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 6 - Para se reformar este Estatuto, exige-se necessariamente:

§ 1° Proposta da Diretoria executiva ao Conselho Deliberativo, quando as
circunstancias o exijam, ou a experiéncia o aconselhe, acompanhado de exposicdo clara
dos motivos a respeito de cada item da reforma, que ndo poderd atingir, de nenhuma
maneira, a permanéncia e as atribuicoes dos poderes dirigentes.

§ 2° Julgamento favordvel do Conselho Deliberativo, em reunido especialmente
convocada para esse fim e encaminhamento da proposta da Diretoria Executiva a uma
Assembléia Geral Extraordindria, convocada para essa finalidade.

Art. 7 - A proposta de reforma serd discutida pela Assembléia Geral e sé serd
aprovada, tendo a seu favor dois ter¢os pelo menos dos votos presentes.

§ Unico: Aprovada a proposta, nomeard a Assembléia Geral uma comissdo de
cinco membros para organizar o projeto de reforma, que serd entregue ao presidente do
Conselho Deliberativo, dentro do prazo estipulado pelos presentes.

Art. 8 - O Presidente do Conselho Deliberativo, tdo logo receba o projeto,
promovera nova reunido da Assembléia Geral, que por maioria de votos, aprovard o projeto
com as modifica¢des que considerar oportuna.

Art. 9 — Este Estatuto regerd a Associacio apdés sua aprovacido por uma
Assembléia Geral.

-V-

DOS DIREITOS E DEVERES DA ASSOCIACAO

Art. 10 - E direito da Associacio usar a denominagio CENTRO ESPANHOL E
REPATRIACAO DE SANTOS, devidamente registrada no cartério de registro civil das
pessoas juridicas da comarca de Santos - SP.

Art. 11 - Sdo deveres da Associagio:



§ 1° Cumprir o estatuto, bem como as decisoes da Assembléia Geral, da
Diretoria e do Conselho Deliberativo.

§ 2° Manter em dia e em boa ordem a escrituracdo de seus livros, as atas, a sua
correspondéncia e seus arquivos.

§ 3° Reunir sua diretoria ordinariamente e sempre que for convocada pelo
Presidente, na forma prevista no artigo 80 e pardgrafo tinico.

- VI -

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO I

DAS CATEGORIAS

Art. 12 A Associacdo se compde de oito categorias de associados:

I - FUNDADORES
11 - ATIVOS
Il - REMIDOS
IV - BENFEITORES
V - BENEMERITOS
VI - GRAO BENEMERITOS

VII - PATRIMONIAIS
VIII - HONORARIOS

§ 1° Sao associados fundadores os inscritos como Associados do Centro
Espanhol até 28 de Fevereiro de 1895, e os inscritos como socios da Sociedade Espanhola
de Repatriacdo, até o dia 12 de Outubro de 1902. Sdo também considerados Fundadores,
ao efeito da fusdo, todos os socios que se encontrarem inscritos nas atas das Assembléias
realizadas pela Sociedade Espanhola de Repatriacdo e o Centro Espanhol, nos dias 29 de
abril e 23 de maio de 1954, respectivamente.

§ 2° Para ser associado Ativo exigir-se-d ser maior de 18 (dezoito) anos, ter
boa conduta, pagar a quota de contribuicdo estipulada pela Diretoria Executiva e
aprovada pelo conselho deliberativo.

§ 3° Serdo Considerados Remidos todos os associados que contribuirem
ininterruptamente durante 25 anos, ou pagarem de uma so vez, o valor vigente de 300
mensalidades.

§ 4° Serdo associados Benfeitores os Fundadores e Ativos que o merecem por
continuos servicos prestados a Associacdo, assim como todos aqueles dignos dessa
disting¢do por relevantes donativos feitos a Associagdo.



§ 5° O titulo de associado Benemérito serd conferido ao Benfeitor que mereca
tal honra pelos extraordindrios servigcos prestados a Associacdo.

§ 6° O titulo de Grdo Benemérito, serd conferido ao associado Benemérito
depois de 10 anos, se continuar prestando a Associa¢cdo seu concurso com a mesma

dedicacao, intensidade e devotamento.

§ 7 O titulo de Honordrio serd concedido a personalidades e entidades alheias
a Associagado.

§ 8° O titulo de associado Patrimonial serd concedido aquele que adquirir um
ou mais titulos.

CAPITULO 11

DA ADMISSAO

Art. 13 - As propostas para sécio ativo serdo feitas em formuldrios apropriados
dirigidos a diretoria executiva, por qualquer s6cio em pleno uso e gozo de seus direito
sociais.

§ Unico: As propostas serdo aceitas pela diretoria executiva depois de rigorosa
sindicdncia. Se a diretoria negar a admissdo de uma proposta para socio, comunicard ao
socio proponente, dentro de sessenta dias a simples negativa. O interessado ndo poderd
recorrer, nem exigir explicacbes da decisdo negatoria.

CAPITULO III

DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO OU EXPULSAO

Art. 14 - O associado que ferir o estabelecido neste Estatuto e nos regulamentos
internos da Associagdo, ou os preceitos de urbanidade nas dependéncias sociais, nos
Assembléias ou em qualquer reunido, serd passivel, a critério da Diretoria Executiva e, de
acordo com a gravidade da falta cometida, das seguintes penalidades.

§ 1° Adverténcia verbal do Presidente da Diretoria Executiva.
§ 2° Adverténcia por escrito da Diretoria Executiva.

§ 3? Suspensdo tempordria

§ 4° Expulsdo da sociedade depois de parecer aprobatorio do Conselho
Deliberativo.

Art. 15 - Perdem os direitos de sécio:
§ 1° os que deixarem de pagar 3 (trés) mensalidades seguidas, sendo excluidos

do quadro social oito dias apos notificacdo da Tesouraria, se ndo saldarem as
mensalidades vencidas.



§ 2° Os que a pretexto de auséncia, interromperem o pagamento das
mensalidades por mais de 3 (trés) meses e ndo procederem de acordo com o pardgrafo 3°
do artigo 21.

§ 3° Preservado o direito de defesa, serd excluido da Associacdo em Assembléia
Geral Extraordindria convocada pelo Presidente da Diretoria, o Associado que seja
condenado irrecorrivelmente pela justica criminal, ou transgrida o presente Estatuto, ou
ainda, contrarie, em sua conduta, os principios da moral, do civismo ou do fraterno
convivio social.

§ 4° A prestacdo de falsas informacoes para ingressar no quadro associativo ou
obter beneficio.

§ 5° Os que dilapidarem os fundos da sociedade, e os que provocarem seu
descrédito através da palavra falada ou escrita.

§ 6° Os que censurarem, através de qualquer meio de divulgacdo, os acordos
celebrados pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo ou pela Assembléia
Geral.

Art. 16 - Compete a Diretoria Executiva aplicar as penas estabelecidas nos artigos
14 e 15 deste Estatuto. Quando se tratar de suspensao ou exclusao, conforme pardgrafos 3°
e 4° do artigo 14, a votagdo serd secreta.

Art. 17 - Serd passivel de suspensdo por trés meses o associado que deixar de
comparecer as Assembléias Gerais, reunides da Diretoria Executiva ou Conselho
Deliberativo, se a elas pertencer e se encontrar nas dependéncias sociais em que os citados
atos se celebrarem.

§ Unico: Os associados suspensos temporariamente perdem os direitos sociais
durante o periodo de suspensdo, sendo obrigado a pagar as mensalidades.

Art. 18 - Os associados que usarem dos direitos do pardgrafo 3° do artigo 21 sera
definitivamente excluido do quadro social, se permanecer mais de dois anos ausentes. Neste
caso, ou qualquer que seja a duracdo da auséncia, podera gozar novamente dos direitos
sociais, pagando somente a mensalidade do respectivo més, desde que o solicite dentro dos
dois meses apds seu regresso.

Art. 19 - O associado que for excluido por falta de pagamento de mensalidade,
podera ser readmitido como sdcio ativo, pagando nova quota de entrada, se ainda reunir as
condicdes exigidas pelo pardgrafo 2° do artigo 12, e se dos anais da sociedade nada constar
que o desabone.

Art. 20 - O associado excluido duas vezes da Associacdo nunca mais poderd ser
readmitido.

CAPITULO IV

DOS DEVERES E DIREITOS

Art. 21- Todo associado tem direito de:



§ 1° Votar e ser votado para os cargos dirigentes da Associagdo salvo nos casos
previstos no artigo 14 pardgrafos.

§ 2? Ser dispensado do pagamento de mensalidade, desde que se encontre em
situagdo precdria.

§ 3 Pedir, por escrito a Diretoria Executiva, baixa tempordria do quadro de
socios ativos, quando se ausentar da Baixada Santista, devendo pagar a quota do més em
que solicitou o desligamento tempordrio.

§ 4° Recorrer por escrito a Diretoria Executiva, de acordos celebrados por ela,
desde que se sinta prejudicado. O prazo de recurso serd de oito dias apos o ocorrido ou da
data de comunicagdo do ato.

§ 5% Recorrer por escrito ao Conselho Deliberativo da decisdo da Diretoria
Executiva que negou o provimento do mesmo. O prazo para o recurso serd de oito dias da
data da comunicagdo negatoria.

§ 6° Caberd também recurso ao Conselho Deliberativo, desde que a Diretoria

Executiva ndo se pronuncie durante trinta dias, sobre peticdo a ela encaminhada em nivel
de recurso.

Art. 22 - O direito de votar, ser votado e de se pronunciar ndo podem ser
usados:

§ 1° Por associados inabilitados por qualquer cldusula deste Estatuto.
§ 2° Por associados menores de dezoito anos
§ 3° Por associados Honordrios

§ 4° Por associados empregados da Associagdo.
Art. 23 - Sdo deveres de todo associado:

§ 1° Pagar pontualmente as contribuicoes estipuladas conforme pardgrafo 2° do
artigo 12.

§ 2° Comparecer, salvo motivo justificado, as Assembléias Gerais, as reunioes
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, quando dessas faga parte.

§ 3° Aceitar os cargos e comissoes para que for nomeado, salvo motivo de
forca maior.

§ 4° Propor, por escrito, a Diretoria Executiva medidas titeis a Associacdo e
apresentar irregularidades de que tenha conhecimento.

§ 5° Promover por todos os meios licitos a seu alcance o engrandecimento da
Associagdo.

§ 6° Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva sempre que mudar de
residéncia.



§ 7° Exercer com zelo e lealdade a representacdo estatutdria que lhe
competir.

§ 8° Zelar pelo bom nome da Associacdo e seus objetivos.

§ 9% Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regulamentos da Associacdo e
decisoes da Diretoria e Assembléia Geral.

CAPITULO V

DAS REGRAS GERAIS

Art. 24 - Os dependentes homens, quando atingirem 18 anos de idade, passardo
a contribuir como sécios ativos.

Art. 25 - Nio serd Considerado sécio Ativo o proposto que, depois de aceito,
ndo efetue durante trinta dias seguintes os pagamentos previstos no paragrafo 2° do artigo
12. O sécio proponente ficard obrigado a ressarcir a Associacdo, as importancias relativas a
quota de entrada e ao carné.

Art. 26 - Os titulos de Benfeitor, Benemérito e Grao Benemérito s6 poderdo ser
concedidos pela Assembléia por maioria de votos, em escrutinio secreto e, unicamente, por
proposta da diretoria executiva e, com parecer favordvel do Conselho Deliberativo, em
mensagem especial, por escrito, expondo as razdes que motivaram a proposta. SO se fard
menc¢ao nos relatérios da sociedade de tais proposi¢des da Diretoria Executiva, depois de
aprovadas pela Assembléia Geral.

§ Unico: A Assembléia Geral Comunicard a Diretoria Executiva por meio de
oficio, somente as propostas aprovadas.

Art. 27 - O diploma comprovante da categoria das diversas espécies de sécio
serd assinada pelo Presidente e Secretdrio da Diretoria Executiva.

Art. 28 - O prazo de caréncia para que o sécio Ativo goze de todos os direitos
sociais € de seis meses, a partir da data de efetivacdo da primeira mensalidade. Todavia,
poderd logo apds ser efetivado como sdcio, freqiientar as dependéncias e as festas da
Associacao.

Art. 29 - Para usufruir todas as vantagens estabelecidas neste Estatuto e nos
regulamentos internos, € indispensdvel que o associado ndo deva a associagdo nenhuma
contribuicao mensal.

§ Unico: Serd facultado ao sécio saldar suas mensalidades atrasadas até a
véspera da realizacdo das Assembléias ou festas de qualquer tipo.

Art. 30 - Os associados Remidos, Benfeitores, Beneméritos, Grio-Beneméritos
e Honordrios estdo isentos do pagamento das mensalidades



Art. 31 - Os associados ativos apds vinte e cinco anos de contribui¢do
ininterrupta terdo um desconto de 50% no valor das mensalidades.

§ Unico Com o registro desta reforma, para os associados que completarem o
tempo de remissdo ( 25 anos ) até 2006 serd enviada correspondéncia pela secretaria para
que os mesmos, em um prazo de até noventa dias a contar do envio da carta, possam quitar
as parcelas faltantes para a remissdo, e assim ficarem isentos do que trata o artigo.

Art. 32 — O Pedido de demissdo do associado serd por ele encaminhado a
Diretoria, que s6 concederd se estiver quites com suas mensalidades.

Art. 33 - Aos associados que prestam servicos valiosos excepcionais e
continuados a Associagdo, poderdo ser concedidas outras distincdoes além das previstas
neste Estatuto, a critério da Diretoria Executiva, de acordo com o Conselho Deliberativo, e
a aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 34 - Todos os associados Beneméritos e Grio Beneméritos até 28 de
marco de 1984 continuardo a gozar de todos os direitos adquiridos como Conselheiros.

Art. 35 - Conforme determina o artigo 57 e paragrafo tinico do c6digo civil
brasileiro, a exclusao do associado sé € admissivel havendo justa causa, obedecido ao
disposto no Estatuto. Sendo esse omisso, poderd também ocorrer se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

§ Unico: Da decisao do orgdo que, de conformidade com o Estatuto,
decretar a exclusdo, caberd sempre recurso a Assembléia Geral.

- VII -

DA ADMINISTRACAO

CAPITULO I

DOS ORGAO ADMINISTRATIVOS

Art. 36 - Constituem 6rgdos administrativos do Centro Espanhol e Repatriacio
de Santos a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva.

§ 1°: Os socios Reunidos em Assembléia Geral constituem o poder supremo
da Associacdo, cujas funcoes se encontram no capitulo Il do item VII deste Estatuto.

§ 2°: O Conselho Deliberativo, por intermédio do qual a Assembléia fiscaliza e
governa a Associagdo, é formado por 30 associados eleitos em Assembléia Geral, de
acordo com o artigo 39 e todos os socios contemplados no artigo 34.



§ 3° A representacdo de administracdo e de governo da associacdo estd a
cargo da Diretoria Executiva, eleita pela Assembléia Geral, cujas atribuicoes e deveres
estdo contidos no capitulo IV do item VII e em outras disposigcoes deste estatuto.

CAPITULO IT

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 37 — Nos anos em que néo houver eleicdo do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, haverd uma reunido em de abril para apreciacdo das contas do ano
anterior acompanhados do parecer da Comissdo de Contas.

Art. 38 — Haverd a cada dois anos trés Assembléias Gerais Ordindrias, uma delas

realizada no primeiro Domingo outra no terceiro Domingo de abril e a dltima no ultimo
Domingo de abril.

Art. 39 - Na Assembléia do primeiro domingo de abril, serdo eleitos em
escrutinio secreto, em uma mesma chapa:

§ 1° 15 (quinze) Conselheiros, com mandato de 4 (quatro) anos, que formardo
o Conselho Deliberativo de 30 (trinta) membros.

§ 2° 10 (dez) suplentes de Conselheiros, com mandato de 2 (dois) anos.

§ 3° Nuimero de Conselheiros necessdrios para preencher as vagas ocorridas
nos dois anos.

§ 4° Os socios candidatos a Conselheiros e Suplentes ndo poderdo participar
de mais de uma chapa.

Art. 40 - Na Assembléia do terceiro domingo de abril, serdo eleitos, admitindo-
se apenas uma reelei¢io para o cargo de presidente, em escrutinio secreto, em uma mesma
chapa:

§ 1° Todos os cargos da Diretoria Executiva.

§ 2° As chapas concorrentes d Diretoria Executiva deverdo ser apresentadas
na secretaria do clube com no minimo dez dias de antecedéncia.

§ 3° As chapas concorrentes a Diretoria Executiva poderdo solicitar a
secretaria do clube uma relacdo dos associados aptos a votar, contendo nome e endereco,
sendo necessdrio para isso a assinatura por parte de trés integrantes da chapa de um
termo de responsabilidade expedido pela secretaria.



Art. 41 - Na Assembléia do dltimo domingo de abril, a Diretoria Executiva
apresentard o relatério e as contas do exercicio final acompanhados do parecer da Comissao
de Contas.

§ 1°: Esta Assembléia elegerd também a Comissdo de Contas, composta de
3 (trés) membros, com mandato de 2 (dois) anos, assim como a Comissdo de Obras,
conforme artigo 106 e também dard posse a nova diretoria.

Art. 42 - Haver4 também as Assembléias Gerais Extraordindrias previstas no
artigo 56.

Art. 43 - Os sécios reunidos exigindo-se o minimo de 20 (vinte) em primeira
convocagao, podem tomar decisdes em Assembléia Geral, a exce¢do dos casos previstos no
artigo 57.

§ 1° Feita a chamada regulamentar a hora indicada na convocagdo e ndo
havendo niimero legal de socios para realizd-la, o Presidente da Assembléia dard por
encerrado os trabalhos, reabrindo-os trinta minutos apos, com qualquer niimero em
Segunda convocatoria.

§ 2° O associado que ndo tiver direito a voz e voto ndo serd incluido na
contagem para se atingir o quorum legal.

Art. 44 - As Assembléias s6 poderdo tratar dos assuntos para as quais foram
convocadas.

Art. 45 - As decisdes das Assembléias serdo sempre por maioria de votos.

§ 1° As votagdes serdo publicas, nominais e secretas a critério do Presidente
da Assembléia ou se a maioria o exigir, salvo nos casos em que o Estatuto determine que
sejam secretas.

§ 2° Nas votacoes em que ndo haja escrutinio secreto, o Presidente da
Assembléia so pode fazer uso do voto de qualidade em caso de empate.

§ 3? No caso de empate em votacdes para eleicdo de cargos, terd preferéncia
0 socio que tiver prestado relevantes servicos a Associagdo, de acordo com o titulo de
socio que possua, no caso de igualdade de titulos, o socio mais antigo.

Art. 46 - Cada sécio fard uso da palavra no maximo duas vezes quando se tratar
do mesmo assunto.

§ Unico: Excetua-se desta disposicdo o relator de qualquer projeto e os
autores de propostas cuja utilidade seja evidente.

Art. 47 - Nio poderi realizar-se qualquer Assembléia sem uma convocacio
anterior, na forma do artigo 50, divulgada por carta convocatéria, divulgacdo no mural da
sociedade e publicacdo em jornal local de maior circulagdo com antecedéncia minima de
trés dias. Nela figurard ordem dos trabalhos, dia, local e hora da reunido.

§ Unico: Nao dependerd de nova convocagdo, se a Assembléia declarar-se em
sessdo permanente, em reunioes sucessivas, as quais tomardo decisdoes com qualquer



niimero de socios. Entre as sucessivas reunioes, ndo haverd espaco maior de 30 dias, e as
convocagoes para elas serdo feitas pelo presidente no fim de cada reunido.

Art. 48 - Todas as Assembléias terdo a seguinte ordem do dia: leitura e
aprovacao da ata anterior, leitura das atas do conselho, assuntos especificos para os quais
os associados foram convocados e leitura dos comunicados dos associados.

Art. 49 - Nenhum sécio poderi retirar-se do local em que estiver funcionando a
Assembléia sem prévia autorizacdo do Presidente.

Art. 50 - As Assembléias convocadas pelo secretdrio por ordem do presidente,

serdo dirigidas pela mesa do conselho deliberativo, com as mesmas atribui¢cdes e deveres
que tem naquele 6rgao.

Art. 51 - As atas da Assembléia serdo lavradas em livro especial, e uma vez
aprovadas, serdo assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio que presidiram a reunido.

§ Unico: As atas somente serdo aprovadas pelos socios presentes que
participaram da reunido anterior.

Art. 52 - Os Conselheiros e Suplentes eleitos na Assembléia do primeiro
domingo de abril tomarao posse no mesmo ato.

Art. 53 - O comparecimento dos sécios nas Assembléias justificar-se-4 pela
inscricdo dos soécios no livro de presenca, aberto pelo Secretirio e encerrado pelo
Presidente.

Art. 54 - Todas as comunicacdes dirigidas a Assembléia Geral serdo lidas e
discutidas, devendo em seguida, receber parecer definitivo.

Art. 55 - A Assembléia Geral reunir-se-4 em qualquer tempo, por convocacgio
do Secretdrio a pedido do Presidente ou pelos associados, conforme o disposto no artigo 56
e paragrafo unico. Quando da realizacdo de qualquer Assembléia Geral Extraordinéria, o
Presidente da mesa do Conselho dara ciéncia do evento a Diretoria Executiva, com
antecedéncia minima de oito dias.

Art. 56 - Mais da metade dos sécios residentes na Baixada Santista podem
solicitar do Conselho uma Assembléia Geral Extraordindria, no caso de se evidenciar que a
situacdo do Conselho Deliberativo contrarie as disposicdes deste Estatuto, ou prejudique os
interesses sociais. O Conselho Deliberativo estd obrigado a convocar a citada Assembléia
no prazo maximo de quinze dias.

§ Unico: Esta Assembléia, se a ela estiverem presentes todos os solicitantes, e,
trés quartas partes dos socios com direito a voto, residentes na Baixada Santista, ouvirdo
as justificativas do Conselho Deliberativo, podendo dissolve-lo, substitui-lo ou conservar-
lhe o mandato.

Art. 57 - Sdo ainda atribui¢des da Assembléia Geral:

§ 1° Discutir a ata da ultima sessdo, aprovando corrigindo-lhe inexatidoes ou
rejeitando.



§ 2° Eleger o Conselho Deliberativo, a Comissdo de Contas e a Comissdo de
Obras.

§ 3° Autorizar a Diretoria Executiva a alienar bens sociais, contrair
empréstimos, adquirir e/ou vender bens imoveis, penhor, anticrese e hipoteca.

§ 4° Conceder os titulos de socio Benfeitor, Benemérito e Grdo-Benemérito.

§ 5° Autorizar os titulos Patrimoniais.

§ 6° Resolver, definitivamente, os casos ndo previstos por este Estatuto.

§ 7° Eleger a Diretoria Executiva.

§ 8° Suspender o mandato da Diretoria Executiva, uma vez aprovado que seus
atos ndo estdo de acordo com as normas do estatuto Social, ou suas gestoes prejudique os

interesses da associagdo.

CAPITULO III

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 58 - O Conselho Deliberativo compor-se-4 dos associados Beneméritos e
Grao-Beneméritos, seguindo o pardgrafo unico do artigo 34, e de mais trinta membros
eleitos pela Assembléia Geral, que tenham no minimo, dois anos consecutivos como s4cios,
nunca menores de vinte anos e residentes na Baixada Santista. Serd renovada a cada dois
anos, 50% dos membros eleitos pela Assembléia.

Art. 59 - Os dez Suplentes de Conselheiros terio as mesmas condi¢des dos
conselheiros e sucederdo a estes em deveres e atribuigdes.

§ Unico Sempre que se produzir uma vacante no Conselho Deliberativo,
serd convocado o Suplente de acordo com a ordem de eleicdo.

Art. 60 - Os Conselheiros reunir-se-30 em primeira sessdo ordindria dentro de
oito dias seguintes a realizacdo da Assembléia Geral Ordindria do primeiro domingo de
abril. Lida a ata da sessdo anterior, elegerdo, admitindo-se apenas uma reeleicdo para o
cargo de presidente, por escrutinio secreto, em chapas unicas, sua Mesa Dirigente,
composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Vice-Secretario,
empossada no mesmo ato, com mandato de dois anos.

§ 1° Os trabalhos desta primeira sessdo ordindria serdo dirigidos pela Mesa
Cessante, até a posse da nova Mesa.

§ 2° Os membros da Mesa Cessante, cujo mandato de Conselheiro expirar,
ndo poderdo votar na eleicdo da nova Mesa.

§ 3° As chapas concorrentes ao Conselho Deliberativo deverdo ser
apresentadas na secretaria do clube com no minimo cinco dias de antecedéncia.

Art. 61 - O Secretirio, a pedido do Presidente, convidara por escrito a todos 0s
sOcios eleitos diretores, a comparecer a assembléia ordindria, que serd realizada no dltimo
domingo de abril, para tomada de posse.



Art. 62 - O Conselho Deliberativo poderd realizar também reunides
extraordindrias, convocadas pelo seu Presidente ou pedidas por escrito pelo Presidente da
Diretoria Executiva, ou sete Conselheiros. Para que a reuniao se realize, € necessaria nao so
a presenca dos solicitantes, como também que o assunto seja de interesse da Associacao.

Art. 63 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdio tomadas por maioria de
votos. Em caso de empate, o Presidente usard o voto de qualidade.

Art. 64 - A reunido de Conselheiros em primeira convocacdo serd realizada
com a presenca minima de doze membros, e em segunda convocagdo, poderdo tomar
decisdes em reunides ordindrias ou extraordindrias com qualquer nimero de membros.

Art. 65 - Todas as reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas pelo
Secretdrio, a pedido do Presidente, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, através de circular que conste a ordem do dia. Os Conselheiros dardo ciéncia
da convocacgdo apondo sua assinatura na margem inferior da circular.

Art. 66 - As Atas do Conselho Deliberativo assinado pelo Presidente e
Secretdrio serdo lavradas em livro especial.

Art. 67 - O comparecimento dos Conselheiros as reunides justificar-se-4 com a
assinatura do livro de presencga.

Art. 68 - O Conselho Deliberativo poderd declarar-se em sessdo permanente
regendo-se nesse caso pelo disposto no paragrafo tnico do artigo 47.

Art. 69 - Nenhum Conselheiro poderd ausentar-se da reunido sem prévio
consentimento do Presidente.

Art. 70 - Deixard de pertencer ao Conselho Deliberativo, o Conselheiro que
faltar, sem causa justificada, a duas reunides seguidas, ou ausentar-se por mais de um ano
da Baixada Santista, excetuando-se os incluidos no artigo 34.

Art. 71 - Todo Conselheiro que passar a fazer parte da Diretoria Executiva,
deixa automaticamente suas fungdes como Conselheiro, enquanto ali permanecer.
Terminada suas fungdes na Diretoria Executiva, voltarda ao Conselho Deliberativo pelo
tempo que ainda lhe restar de mandato.

Art. 72 - As vagas de Conselheiros eleitos pela Assembléia Geral serdo
preenchidas pelo suplente, de acordo com o parédgrafo tinico do artigo 59.

Art. 73 - O Presidente em exercicio da Diretoria Executiva estd obrigado a
participar das reunides do Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 65.

Art. 74 - As Atas do Conselho Deliberativo posteriores a tltima e anteriores a
cada Assembléia serdo lidas nesta, para conhecimento dos sécios, sempre que a maioria o
solicite.

Art. 75 - Sdo ainda atribuicdes do Conselho Deliberativo:

§ 1° acordar sobre a convocacao da Assembléia Geral Extraordindria.



§ 2° Apreciar os regulamentos internos elaborados pela Diretoria
Executiva e aprovd-los com as modificacoes que o Conselho Deliberativo julgar
necessdrias.

§ 3° Submeter a apreciagdo e deliberagcdo da Assembléia Geral assunto
sobre os quais ndo queira se pronunciar em definitivo, tendo em vista a importdancia e/ou
delicadeza do assunto.

§ 4° Receber e julgar propostas e recursos dos socios.

Art. 76 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

§ 1° Convocar e presidir as reunioes, mantendo a ordem, podendo usar para
tanto desde os meios persuasivos até os mais severos. Se tomar parte nas discussées como
interessado, deixard a Presidéncia ao substituto legal até o término do caso em questdo.

§ 2° examinar a exatiddo das Atas, assinando-as com o Secretdrio.

§ 3° Empossar os membros eleitos e/ou nomeados para os diversos cargos.

§ 4° Rubricar o livro de presenga e legitimar com sua assinatura a margem, as
folhas do livro de atas e dos copiadores de oficio da Assembléia Geral e do Conselho

Deliberativo.

§ 5° Em caso de auséncia ou impedimento dos Secretdrios, nomear substitutos
entre os socios presentes.

§ 6° Ao Presidente do Conselho Deliberativo serd permitido reeleger-se apenas
uma vez, e seu mandato serd de 2 (dois) anos.

Art. 77 - Ao Vice Presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos, com as mesmas atribui¢des inerentes ao cargo.

Art. 78 - Ao Secretdrio do Conselho Deliberativo compete:

§ 1° Lavrar as atas das reunioes, assinando-as com o Presidente.

§ 2° Manter sob sua guarda e em boa ordem, conservando-os na Sede Social,
os livros de atas e outros utilizados pela Assembléia Geral ou Conselho Deliberativo.

Art. 79 - Ao Vice Secretdrio compete auxiliar o Secretdrio e substitui-lo em
todos os seus impedimentos com as mesmas atribui¢des inerentes ao caso.

Art. 80 - Todos os Conselheiros efetivos, ocupando ou ndo cargos na Mesa do

Conselho, tem o mesmo direito a voto e de pronunciamento, respeitando-se o pardgrafo 2°
do artigo 45.

CAPITULO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA




Art. 81 - A Diretoria Executiva eleita pela Assembléia Geral na forma do
artigo 38, serd composta de um Presidente, um Vice Presidente, um Secretdrio, um Vice
Secretario, um Tesoureiro, um Vice Tesoureiro, um Diretor do Patrimonio, um Vice Diretor
do Patrimo6nio, um Diretor Social, um Vice Diretor Social, um Diretor Cultural, um Vice
Diretor Cultural, um Diretor de Esportes, um Vice Diretor de Esportes, um Diretor de
Relacdes Publicas, um Vice Diretor de Relacdes Publicas, um Diretor Bibliotecario e um
diretor Beneficente sendo de sua responsabilidade a representacdo e administracdo da
Associacao.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva serd de dois anos, salvo o disposto no
pardgrafo 8 do artigo 56.

§ 2° Exigir-se-d dos candidatos a membro da Diretoria Executiva que sejam
residentes na Baixada Santista, que tenham quatro anos continuos de associacdo para os
cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretdrio e Tesoureiro e, de dois anos para os
demais cargos.

§ 3% Se a Assembléia, por qualquer motivo, ndo der posse a nova Diretoria
Executiva na reunido do ultimo domingo de abril, a antiga Diretoria deverd permanecer
até que se efetive a posse dos novos Diretores.

§ 4° A critério da Diretoria Executiva, serd permitido que associados
dependentes ocupem cargos de sub-diretores.

§ 5° A Diretoria Executiva somente terd autonomia para assinatura de
contratos cuja validade ndo ultrapasse a sua gestdo. Para contratos com prazo superior, o
mesmo deverd ser submetido ao Conselho Deliberativo.

Art. 82 - A Diretoria Executiva realizard uma reunifo ordindria por més, e tantas
extraordindrias quantas julguem necessdrias a maioria de seus membros ou o Presidente.

§ Unico: Nestas reunioes, os presentes poderdo tomar decisoes desde que
estejam presentes sete dos seus membros em primeira convoca¢do, e com qualquer niimero
em Segunda.

Art. 83 - As reunides serdo convocadas pelo Secretdrio a pedido do Presidente

com 24 (vinte e quatro) horas no minimo de antecedéncia, por meio de convite, circular ou
aviso em que conste: local, dia e hora da reunido.

Art. 84 - As discussdes, votacdes e resolucdes da diretoria Executiva reger-se-
4o pelas normas dos artigos 44 e 45.

Art. 85 - A Diretoria Executiva poderd usar dos meios Judiciais para fazer valer
qualquer disposi¢ao nesse Estatuto, para agir contra associados ou nao que fraudarem a
Associacdo, recusarem entrega de bens e/ou objetos a ela pertinentes ou prejudicarem
moral e/ou materialmente os interesses sociais.

§ Unico: Cabe somente ao Presidente da Diretoria Executiva representar
em juizo a associa¢do em tais casos.

Art. 86 - Todo o membro da Diretoria Executiva que deixar de comparecer a
trés reunides, sem motivo justificado, perdera seu cargo.



§ Unico: A auséncia da Baixada Santista por mais de seis meses implicard,
igualmente, em perda do mandato.

Art. 87 - Os cargos vagos da Diretoria Executiva serdo levados a decisdo da
Assembléia Geral.

Art. 88 - Compete ainda a Diretoria Executiva:

§ 1° Conceder ou negar a admissdo dos socios

§ 2° Nomear, suspender e demitir empregados da Associagdo, fixando-lhe
ordenados e exigindo-lhes fianca quando julgar necessdrio.

§ 3° Elaborar o regulamento interno da Associagcdo, submetendo-o a
aprovagdo do Conselho Deliberativo.

§ 4° Receber e julgar propostas e recursos dos socios
§ 52 Submeter a deliberagdo do Conselho, assuntos sobre os quais decida ndo
resolver em definitivo, por sua delicadeza ou importancia, podendo exigir que o Conselho

se reiina, para tanto, em sessdo extraordindria.

§ 6° Propor a Assembléia Geral, distin¢des para os associados de acordo com
o artigo 26.

§ 7° Nomear, por indicacdo do Presidente, comissoes que julgar de interesse
para o desenvolvimento social.

§ 8° Propor a reforma do Estatuto, procedendo de acordo com o disposto no
pardgrafo 1° do artigo 6.

§ 9 ° Aplicar as penalidades prescritas pelos artigos 14 e 15.

§ 10° Dirigir e administrar cumprindo e fazendo cumprir as disposicoes
estatutdrias, regulamentos internos e especiais.

§ 11° Resolver os casos omissos neste Estatuto e nos regulamentos internos,
levando-os ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

§ 12° Apresentara a Assembléia Geral conta detalhada de sua gestdo
administrativa e relatorio social.

- VIII -

DA COMPETENCIA DOS CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

CAPITULO I

DO PRESIDENTE

Art. 89 - Compete ao Presidente da diretoria Executiva:



§ 1° presidir as reunioes da Diretoria Executiva, fazendo-se substituir
legalmente quando tiver que participar das discussoes até que o assunto seja deliberado.

§ 2° Convocar, por meio do secretdrio, as reunioes da Diretoria Executiva e as
festas comemorativas.

§ 3° Determinar sindicdncias sobre as pessoas propostas para associados.

§ 4° Assinar com o Tesoureiro: cheques, recibos, ordens de pagamento e
documentos para retirada de qualquer quantia dos estabelecimentos em que se acharem
depositados os fundos sociais.

§ 5° Providenciar auxilio a socios necessitados, em casos repentinos e urgentes
como doeng¢a, morte ou outros a seu critério, dando ciéncia do ocorrido na primeira
reunido da Diretoria Executiva.

§ 6° Receber, por meio do Secretdrio, as propostas, justificativas, queixas e
solicitacoes que lhe forem dirigidas, despachando-as e submetendo-as a decisdo final da
Diretoria Executiva.

§ 7 Estabelecer um turno para que os Diretores se organizem como fiscais do

§ 8° Assinar os diplomas, carnés de pagamento, certificados de matricula e
todos os livros referentes a Diretoria Executiva.

§ 9° Elaborar no final do exercicio social, e sempre que as circunstdancias o
requeiram, relatorio completo dos fatos ocorridos na Associacdo, bem como as contas do
exercicio, que serd apresentado na Assembléia Geral do iltimo domingo de abril ou em
outra que motive essa resolucdo.

Art. 90 - O Presidente da Diretoria Executiva serd substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Vice Presidente. Na auséncia de ambos, algumas reunides serdo
presididas pelo Secretdrio, ou pelo Vice Secretario, com todas as prerrogativas da
Presidéncia.

§ 1° Ao presidente da Diretoria Executiva serd permitido reeleger-se apenas
uma vez.

CAPITULO IT

DO SECRETARIO

Art. 91 - Compete ao Secretério:

§ 1° Secretariar as reunioes da Diretoria, redigindo e lendo as Atas
respectivas, bem como cuidar de todo o expediente da Diretoria Executiva.

§ 2° Manter em dia os livros sob sua responsabilidade (livro de matriculas,
de Atas, Copiador de Correspondéncia e os auxiliares) de acordo com o estabelecido nos
regulamentos internos. Poderd em caso de necessidade e com aprovagdo da Diretoria
Executiva nomear um auxiliar para essas tarefas.



§ 3° Conservar em perfeita ordem o arquivo da Associagdo.
§ 4° Manter em dia toda a correspondéncia da Associagcdo

§ 5° Receber as propostas, justificativas e solicitacoes, passando-as ao
Presidente coma as informagoes que forem necessdrias.

§ 6° Assinar com o Presidente os livros da Associacdo, as Atas e as ordens
de pagamento.

§ 7° Convocar os Diretores para reunides da Diretoria Executiva e os
associados para as sessdes comemorativas.

§ 8° Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva e a Comissdo de
Contas os livros e qualquer documento da secretaria, bem como facilitar ao tesoureiro
dados e informes solicitados.

§ 9° Ter sob sua guarda o carimbo e arquivo da associagcdo inventariando
todos os bens apresentados pelo Presidente a Assembléia Geral. Entregard assinado por

ambos todo o expediente da Secretaria.

§ 10° Presidir as reunioes da Diretoria Executiva nos termos do artigo 88.

Art. 92 - O Vice Secretdrio substituird o Secretirio em todos os seus
impedimentos, com todas as prerrogativas do cargo, bem como o auxiliar em todas as
tarefas da Tesouraria.

CAPITULO III

DO TESOUREIRO

Art. 93 - Compete ao Tesoureiro.

§ 1° Solidarizar-se e responsabilizar-se por todos os fundos sociais que lhe
forem confiados.

§ 2° Depositar em bancos e outros estabelecimentos de crédito, a critério da
Diretoria Executiva e em nome da Associagdo, todo o dinheiro disponivel, mantendo em
seu poder a importdncia indicada pelo regulamento interno, para atender as despesas de
expediente e/ou de urgéncia.

§ 37 Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, documentos ou ordens
para levantamento de fundos ou valores depositados em bancos ou outros estabelecimentos
de crédito.

§ 4° Nao efetuar pagamentos, de qualquer espécie, sem as assinaturas do
Presidente e Secretdrio.

§ 5° Receber donativos, cotas de entrada, carnés, mensalidades, aluguéis e
outros valores, podendo valer-se para tanto de um ou mais cobradores.



§ 6° Assinar os recibos de pagamentos de cotas

§ 7° Escriturar, ou mandar escriturar o livro caixa e arquivar as ordens de
pagamento efetuadas em todos os documentos referentes a tesouraria.

§ 8 Apresentar a Diretoria Executiva mensalmente o balancete da situacdo
do livro caixa.

§ 9° Apresentar a Comissdo de Contas e ao Presidente da Diretoria
Executiva, quando o exigirem, livros, taloes e outros documentos, bem como facilitar ao
Secretdrio os dados solicitados.

§ 10° Apresentar a Diretoria Executiva relacdo dos sécios incursos na pena

de exclusdo, conforme pardgrafo 1° do artigo 15, e ao Conselho Deliberativo, quando seu
Presidente o exigir, os incursos no artigo 28.

Art. 94 - O Vice Tesoureiro substituird o tesoureiro em todos os seus
impedimentos, com todas as prerrogativas.

CAPITULO IV

DO DIRETOR DE PATRIMONIO

Art. 95 - Compete ao Diretor de Patrimdnio:

§ 1° proceder ao levantamento geral de todos os bens patrimoniais da
Associagdo, e através de arquivo especial, manter o catdlogo e a relacdo de valor dos
mesmos.

§ 2° Zelar pela conservagdo de todos os bens patrimoniais.

§ 3° Apresentar, nas datas determinadas, juntamente com as contas da
Diretoria Executiva, relatorio especial de atitudes.

§ 4° Participar, como membro efetivo enquanto exercer seu cargo, da
comissdo de obras

§ 5° O Vice Presidente do Patrimonio substituird o titular em seus
impedimentos, bem como o auxiliard em todas as tarefas inerentes as funcoes

Patrimoniais.

CAPITULO V

DO DIRETOR SOCIAL

Art. 96 - O Diretor social organizard todas as festividades estatutdrias, bem
como todas as promogdes sociais, aprovadas pela Diretoria Executiva.

§ Unico: O Vice Diretor Social substituird o titular em seus impedimentos,
bem como o auxiliard na organizagdo das festividades e promocaes.



CAPITULO VI

DO DIRETOR CULTURAL

Art. 97 - Compete ao Diretor Cultural:
§ 1° Dedicar especial atengdo a divulgagdo da cultura Hispano Brasileira

§ 2° Promover movimentos culturais, literdrios, artisticos, folcloricos,
teatrais, etc, que divulguem ambas as culturas.

§ 3° O Vice Diretor Cultural substituird o titular em todos os seus
impedimentos, bem como o auxiliard na realizacdo de todas as promogoes

Art. 98 - Todas as promogées culturais deverdo ser aprovadas pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO VII

DO DIRETOR DE ESPORTES

Art. 99 - O Diretor de esportes amadores organizard e supervisionard todas as
atividades esportivas realizadas dentro ou fora da Associacao.

Art. 100 - Todas as realizagdes esportivas deverdo ser aprovadas pela Diretoria
Executiva.

. - 1 ir S S s substituira o titular S
Art. 101 - O Vice Diretor de esportes amadores substituird o titular em todo
os seus impedimentos, bem como o auxiliard na realizacao dos eventos esportivos.

CAPITULO VIII

DO DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS

Art. 102 - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

§ 1° Divulgar, usando de todos os meios disponiveis, todos os eventos,
promocgaes e realizacoes da Associagdo.

§ 2° Receber as autoridades nas dependéncias sociais

§ 3° Representar a Associacdo em todas as solenidades ou festas promovidas
pelas diversas entidades, quando designado pelo Presidente da Diretoria Executiva

§ 4° Relacionar-se o mdximo possivel, com todos os espanhois radicados na
Baixada Santista, e com todas as pessoas simpatizantes da Associagdo.



§ 5° O Vice Diretor de Relacdes Puiblicas substituird o titular em todos os
seus impedimentos, bem como o auxiliard no desempenho de todas as tarefas inerentes ao
cargo.

CAPITULO IX

DO DIRETOR BIBLIOTECARIO

Art. 103 - Compete ao Diretor Bibliotecario

§ 1° A direcdo e responsabilidade da biblioteca, conservando todo o acervo
de livros e periodicos existentes na biblioteca e no saldo de leitura.

§ 2° Permitir a saida de livros ou periodicos para a sala de leitura ou para
o departamento cultural.

§ 3° Inventariar a cada dois anos, o acervo de livros e periodicos, revistas
etc. para acrescentar ao inventdrio geral do departamento do Patriménio e Secretaria.

§ 4° Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno pelo qual se rege a
biblioteca e a sala de leitura.

CAPITULO X

DO DIRETOR BENEFICENTE

Art. 104 - Compete ao Diretor Beneficente:

§ 1° Manter um livro especial de anotacoes das datas em que se prestou
algum socorro ao associado.

§ 2° Apresentar a cada dois anos , na iltima reunido da Diretoria
Executiva, o mapa contendo os nomes de todos os socios que solicitaram socorros médicos

para ser juntado ao relatorio bianual.

§ 3° Visitar com frequéncia os socios doentes, prestando contas na
reunido da Diretoria Executiva das providencias tomadas.

§ 4° Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno criado para esse fim.

§ 5° Comunicar, no mesmo dia, aos diretores e Conselheiros o falecimento
de qualquer Associado.

-IX -

DA COMISSAO DE CONTAS

Art. 105 - A comissdo de contas, formada por trés membros nomeados pela
Assembléia Geral de acordo com o artigo 41 e pardgrafo tinico, compete:

§ 1° Examinar mensalmente as contas, solicitando da Diretoria Executiva
todos os livros e documentos que julgar necessdrio.



§ 2° Elaborar um parecer breve, preciso, detalhado, comparativo ao ano
anterior sobre a arrecadagdo da receita e sua aplicacdo, do parecer, além das observacoes
sobre a situagdo economica da Associacdo, a comissdo poderd sugerir medidas de
melhoria da arrecadagdo e outros critérios na realizagdo das despesas.

§ 3° Proceder a leitura do parecer breve, por um dos membros, na Assembléia
Geral do ultimo domingo de abril, entregando-o a mesa dos trabalhos para ser anexada ao
relatorio da Diretoria Executiva.

§ 4° Fiscalizar todos os atos da Diretoria Executiva, comunicando o Conselho

Deliberativo quando constar qualquer irregularidade, a fim de que sejam tomadas pelo
Conselho Deliberativo as medidas cabivelis.

-X-

DA COMISSAO DE OBRAS

Art. 106 - A Comissdo de Obras serd formada por cinco membros eleitos na

Assembléia Geral conforme pardgrafo tnico do artigo 41, e o Diretor do Patrimdnio e o
Tesoureiro da Diretoria Executiva, terd a seguinte organizagao e atribuigdes:

§ 1° Tomar ciéncia de toda e qualquer obra que a Diretoria Executiva planeje,
realizar, examinar orcamentos, fiscalizar materiais e colaborar na sua execugao.

§ 2° A Diretoria Executiva ndo poderd executar qualquer obra, exceto as
emergenciais, sem competente aprovacdo da Comissdo de Obras e o parecer do Conselho
Deliberativo.

§ 3° A Comissdo de Obras escolherd entre seus membros um Presidente e um
Secretdrio, devendo documentar os livros especiais, principalmente o de Atas, todo o

trabalho desenvolvido.

§ 4° A Comissdo de Obras terd mandato de dois anos, coincidindo sua posse
com a da Diretoria Executiva eleita.

- XI -

DA BIBLIOTECA

Art. 107 - O Acervo da biblioteca da Associagio serd formado por obras doadas
e adquiridas pela Associagdo, além dos jornais e revistas nacionais e estrangeiras,
conservados no saldo de leitura.

§ Unico: As mesmas normas estabelecidas para o uso da biblioteca aplicar-se-
do ao acervo do saldo de leituras.

Art. 108 - O funcionamento da biblioteca e do saldo de leitura anexo, serd regido
por um regulamento interno em que se fixardo multas em dinheiro ou equivalente, a serem
pagas pelos leitores que extraviarem ou deteriorarem os livros, periédicos e outros.



- XII -

DAS FESTAS COMEMORATIVAS

Art. 109 - A Associa¢do comemorara oficialmente, com sessdo magna ou outro
tipo, a critério da Diretoria Executiva as seguintes datas:

§ 1° O dia seis de janeiro, aniversdrio do Centro Espanhol.
§ 22 O dia dois de maio, aniversdrio da cerimonia de colocacdo da pedra
fundamental da sede social e evocagdo da gloriosa efeméride, simbolo do heroismo do

povo espanhol da defesa da honra e soberania da pdtria.

§ 3? O dia vinte e cinco de julho festa do apodstolo Santiago, padroeiro da
Espanha.

§ 4° O dia doze de outubro, dia da raca, comemorativa do descobrimento da

América e da confraternizacdo dos povos hispanicos, e data vocativa da fundacdo da
Sociedade Espanhola de Repatriacdo.

Art. 110 - Além das festividades mencionadas no artigo anterior, a Diretoria
Executiva, de acordo com os recursos financeiros, podera realizar outras que julguem
significativa em si mesmas ou devido a tradi¢ao.

§ 1? Os associados poderdo também promover outras festas, autorizadas pela
Diretoria Executiva.

§ 2° A autoridade da Diretoria Executiva serd a mesma para todas as festas
sociais, as oficiais, as de propria iniciativa, ou as realizadas por um grupo de socios.

- X111 -

DOS SOCORROS

Art. 111 - De acordo com o que dispdes o artigo 4, serd concedida assisténcia
médica aos Associados ou outro tipo de auxilio, conforme o permita a situacdo financeira
da Associagao.

Art. 112 - A Diretoria Executiva, quando julgar oportuno, elaborard
regulamento especial, em que conste a extensao dos auxilios € o modo de concedé-los.

§ Unico: Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva poderd autorizar
concessdo dos auxilios que se fizerem necessdrios.

- X1V -

DA INSTRUCAO

Art. 113 - De acordo com o estabelecido no artigo 4, a Associacdo organizaré

oportunamente um departamento dedicado ao ensino, que deverd atingir um alto grau de
eficiéncia.



Art. 114 - Haverd um regulamento interno que regerd o funcionamento desse
departamento, observadas as disposicdes legais em vigor.

Art. 115 - Organizar-se-do cursos especiais de declamacdo e solfejo, com a
finalidade de preparar elementos do futuro Grupo Artistico.

- XV -

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 116 - O patrimdnio da Associa¢do compor-se-4:
§ 1° Do edificio sede e todas as demais propriedades.

§ 2° Dos depdsitos mantidos em bancos, caixas de poupanca ou outro
estabelecimento de crédito.

§ 3° Dos valores existentes no caixa
§ 4° Dos legados e donativos recebidos

§ 5° De todos os bens moveis, imoveis e de outros valores existentes ou que
venham a ser adquiridos.

§ 6° O patrimonio da Associacdo é constituido de todos os bens movelis,
imoveis, titulos, valores, donativos, legados, subvencoes, rendas diversas, contribuicoes,
mensalidades pagas pelos Associados e quaisquer outros que a Associa¢cdo possua ou
venha a possuir.

Art. 117 - A Diretoria Executiva poderd adquirir, vender ou permutar bens
imoveis, penhor, anticrese e hipoteca, desde que autorizada pela Assembléia Geral.

§ 1° Esta Assembléia sé poderd funcionar em primeira convocagdo e com a
presenca deliberada de 75 % (setenta e cinco por cento) dos socios residentes na Baixada
Santista.

§ 2° Para se modificar o artigo 116, serd necessdrio uma Assembléia Geral
com a presenga de 75 % (setenta e cinco por cento) dos associados residentes na Baixada
Santista, ndo se admitindo segunda convocagdo para essa finalidade.

Art. 118 - A Diretoria Executiva poderd contrair empréstimos, desde que
autorizada pelo Conselho Deliberativo, que conforme o valor do empréstimo podera
deliberar ou convocar para esse fim especifico uma assembléia Geral.

Art. 119 - Independente da autorizagdo do Conselho Deliberativo ou Assembléia
Geral, a Diretoria Executiva poderd adquirir bens imdveis sempre que para isso nao
necessite vender nem hipotecar os existentes.



- XVI -

DOS TiTULOS PATRIMONIAIS

Art. 120 - Os titulos Patrimoniais de carater intransferiveis, classificam-se nas
categorias A, Be C.

Art. 121 — Os Titulos Série A s6 poderdo ser adquiridos por espanhéis natos.

§ 1° Na aquisicdo desse titulo, os socios obterdo os seguintes descontos
especiais sobre o preco de venda: Para os associados com 5 (cinco) anos de Associacdo,
10 % (dez por cento) com 10 (dez) anos 20 % (vinte por cento), para os com 15 (quinze)
anos de associacdo, 40 % (quarenta por cento), para os com 20 (vinte) anos, 60 %
(sessenta por cento) e para os com mais de 20 (vinte) anos, desconto de 80 % (oitenta por

cento).

§ 2? Aos Remidos, a Associagcdo concederd os titulos sem onus de qualquer
espécie.

Art. 122 — Os Titulos Série B s6 poderio ser adquiridos por filhos de espanhdis.

§ Unico: Esse titulo, desde que totalmente pago, passardo a adquirir os
direitos dos Patrimoniais Série A decorridos 10 (dez) anos de sua aquisi¢do.

Art. 123 - Os Titulos Série C  poderdo ser adquiridos por netos de espanhdis,
bem como por qualquer pessoa que simpatize com os fins sociais.

§ 1° Haverd niimero limitado de titulos série C
§ 2° Os dependentes do sexo masculino, com 18 anos deverdo adquirir o

titulo patrimonial que lhe corresponda. Quando o pai for possuidor do titulo série A o
dependente obterd um desconto especial de 50 % (cingiienta por cento) do valor do titulo.

Art. 124 - Para ser membro do Conselho Deliberativo, além das exigéncias do
artigo 56, o associado deverd ser possuidor do titulo Patrimonial série A.

§ Unico: Este artigo passard a vigorar um ano apos ser aprovado a emissdo
dos titulos patrimoniais pela Assembléia Geral.

Art. 125 - As vitivas dos possuidores dos titulos patrimoniais serd emitido um
carné de permanéncia definitiva.

- XVII -

DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 126 - O Exercicio social terd dura¢do de 1 (um) ano, terminando em trinta e
um de dezembro de cada ano.



Art. 127 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria Executiva faré elaborar, com
base na escrituracdo contdbil da Associa¢do, um Balanco Patrimonial, a demonstragao do
resultado do exercicio e uma demonstragcdo das origens e aplicacdes dos recursos.

- XVIII -

DA DISSOLUCAO

Art. 128 - A Dissolugio da Associagdo somente poder4 ser votada em Assembléia
Geral expressamente convocada para esse fim e com presenca de 2/3 dos sdcios
domiciliados na Baixada Santista.

§ Unico: Na hipétese de dissolucdo, uma comissdo liquidante pagard todas as
dividas e doard o remanescente do Patriménio Social a uma ou mais entidades co-irmds.

- XIX -

DISPOSICOES GERAIS

Art. 129 - A Diretoria Executiva com a aprovagio do Conselho Deliberativo
poderd diminuir ou aumentar o valor das mensalidades quando as circunstincias o
permitam.

Art. 130 - A Associacdo, além dos atos religiosos de praxe, prestard homenagem
postuma aos associados falecidos que se destacarem por relevantes trabalhos em prol da
Associacao.

Art. 131 - A Assembléia Geral e a Diretoria Executiva, conforme os casos,
poderdo cancelar titulos de associados Benfeitores e Honorérios, quando desaparecidas as
causas que os motivaram.

Art. 132 - A aplicacdo total ou parcial dos recursos referente ao que trata o
artigo 115, dependerd de aprovacdo em Assembléia Geral.

Art. 133 - A Diretoria Executiva poderd promover de maneira pritica e
significativa, eventos civicos em que o bom nome da pétria e/ou o prestigio da coletividade
espanhola sejam dignificados. Poderd igualmente colaborar, de forma elevada, com todos
os atos que engrandecam a cidade de Santos, com expressdao de solidariedade para com os
brasileiros, do nosso amor a terra nobre e generosa onde o Centro Espanhol e Repatriacao
exercem suas atividades.

Art. 134 - E vedada a remuneracio de qualquer dos cargos da Diretoria e do
Conselho Deliberativo



Art. 135 - Esta Associacdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma.

Art. 136 — A bandeira do clube tem a forma retangular, dividido
longitudinalmente em 3 (trés) partes, sendo as duas laterais em vermelho, e a central em

amarelo, tendo nesta o escudo do clube.

Art. 137 - A Associacdo responde pelas obrigagdes que a administracdo contraia
em seu nome, sem responsabilidade subsididria dos sdcios.

- XX -

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 138 - Os casos omissos serdo resolvidos por maioria absoluta dos membros
do quadro associativo no gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 139 - Fica eleito o foro desta comarca como competente para qualquer acio
fundada neste Estatuto.

Art. 140 - Este estatuto é composto de 140 artigos e poderd ser alterado
conforme o disposto no item IV, entrando em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembléia Especifica.

Comissao de Reforma dos Estatutos:

D. Casto Vieitez Fernandez.
D. Carlos Fernandez dos Santos.
D. Eugénio Marques Cagao.
D. Joaquim Barrio Vazquez. Camilo Rey Andujar
D. Manuel Rey Carbia. O.A.B. (SP) Ne. 134190




